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Bemerkung

Das Protokoll der Generalversammlung ist abrufbar auf der Homepage unter
www.suissetec-ag.ch/Verband/Generalversammlung oder kann in der Broschiire zur General-
versammlung gelesen werden.

Die Broschiire zur Generalversammlung mit Jahresbericht, Jahresrechnung 2020, Budget 2021 und
provisorisches Budget 2022 erhalten Sie mit der Einladung.

Den Stimmausweis flr Berechtigte werden Sie bei der Eintrittskontrolle vor der Generalversammlung
erhalten. (entféllt aufgrund schriftlicher Abstimmung).

Anhang

Verzeichnis des Vorstands 2019 — 2021






PROTOKOLL

113. ordentliche Generalversammlung
suissetec aargau Geb&audetechnik Genossenschaft

Freitag;3-April- 2020,-16-30-Uhr, Kultur- & Kongresshaus-Aarau-Schriftliche Abstimmung
30.08.2020

= Aufgrund einer Corona-Pandemie und einem damit durch den Bundesrat per 16. Marz 2020
erlassenen Versammlungsverbot musste die Generalversammlung abgesagt und auf
einen spateren Zeitpunkt verschoben werden. Im Juni 2020 hatte sich die Situation nicht
markant verbessert, weshalb der Vorstand an seiner Sitzung vom 23. Juni 2020 entschied,
die Generalversammlung auf schriftichem Weg durchzufiihren.

Traktanden

13. Begriissung, Feststellung der Prasenz und Beschlussfahigkeit
14. Wahl der Stimmenzahler
15. Protokoll der ordentlichen Generalversammlung vom 5. April 2019 in Laufenburg
16. Jahresberichte 2019
16.1. Jahresbericht Verbandsarbeit
16.2. Jahresbericht Bildungskommission
17. Qualitatssicherung Grundbildung
18. Jahresrechnung 2019; Kontrollstellenbericht und Entlastung
19. Budget 2020, prov. Budget 2021
20. Jahresbeitrage 2020
21. Begrussungen, Verabschiedungen und Ehrungen
22. Antrage von Mitgliedern
23. Verschiedenes und Umfrage

Teilnehmer
Mitgliederkategorie Anzahl stimmberechtigte Stand 2019
Ausfiihrungsfirmen 218 212
Planungsunternehmen 27 24
Hersteller und Lieferanten 16 16
Total 261 252
Mitgliederkategorie Nicht stimmberechtige Stand 2019
Passivmitglieder 10 11
Ehrenmitglieder 6 7
Total 16 18

Protokoll Renate Kaufmann, Aarau Verbandssekretarin



TRAKTANDEN

1. Begriissung, Feststellung der Prasenz und Beschlussfiahigkeit

Per 7. August 2020 erhielten die Mitglieder die Aufforderung zur brieflichen Stimmabgabe mit der
Riicksendefrist bis 26. August 2020. Angeschrieben wurden folgende stimmberechtigte Mitglieder:

Mitgliederkategorie Anzahl stimmberechtigte Stand 2019
Ausfiihrungsfirmen 218 212
Planungsunternehmen 27 24
Hersteller und Lieferanten 16 16
Total 261 252

2. Wahl der Stimmenzéhler

» Da keine physische Generalversammlung stattfindet, entfallt die Abstimmung dazu.

3. Protokoll der ordentlichen Generalversammlung vom 5. April 2019 in Laufenburg

Das Protokoll ist auf der Internetseite des Verbandes verdffentlicht und in der Broschiire der
Generalversammlung 2020 abgedruckt. Sie wurde allen Teilnehmern per Post zugestellt. Es wurden
keine Anderungswiinsche eingereicht.

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 26. August 2020:

[ Ja-Stimmen

[ Nein-Stimmen

| Enthaltungen

| 88

» Das Protokoll der GV 2019 wird genehmigt.

4. Jahresberichte 2019

4.1 Jahresbericht Verbandsarbeit

Der ausfiihrliche Bericht Uber die Verbandsarbeit ist in der GV-Broschire abgedruckt.

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 26. August 2020:

[ Ja-Stimmen

[ Nein-Stimmen

[ Enthaltungen

[ 91

» Der Jahresbericht Verbandsarbeit wird genehmigt.

4.2 Jahresbericht Bildungskommission

Der ausfiihrliche Bericht tiber die Arbeit der Bildungskommission ist in der GV-Broschiire abgedruckt.

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 26. August 2020:

[ Ja-Stimmen

[ Nein-Stimmen

| Enthaltungen

[ 91

» Der Jahresbericht Bildungskommission wird genehmigt.

5. Qualitatssicherung Grundbildung

N

» Keine Abstimmung nétig.




6. Jahresrechnung 2019; Kontrollstellenbericht und Entlastung

Die Jahresrechnung 2019 mit dem Vergleich zur Jahresrechnung 2018 ist in der GV-Broschire
abgedruckt.

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 26. August 2020:

[ Ja-Stimmen [ Nein-Stimmen [ Enthaltungen

[ 91 o | 2

» Die Jahresrechnung 2019 und der Kontrollstellenbericht werden genehmigt sowie der Vorstand
entlastet.

7. Budget 2020, prov. Budget 2021
Die Budget 2020 und das provisorische Budget 2021 sind in der GV-Broschiire abgedruckt.

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 26. August 2020:

[ Ja-Stimmen [ Nein-Stimmen [ Enthaltungen

[ 90 o |3

» Die Mitglieder genehmigen das Budget 2020 und das provisorische Budget 2021.
8. Jahresbeitrage 2020

2017 wurde der Mitgliederbeitrag gesenkt und wird 2020 in gleicher Form zur Genehmigung
vorgeschlagen. Der Vorstand beantragt, den Mitgliederbeitrag unverandert zu belassen:

Wer Beitrag Ab 2018
Ausfiihrende Grundbeitrag 1‘400.00
Unternehmen

Variabler Promille-Beitrag fiir die Lohnsumme des 4,2 %o

Personals, welches dem GAV unterstellt ist

Planungsbiiro Grundbeitrag 1‘400.00
Variabler Beitrag pro Lernenden 700.00
Hersteller- und Grundbeitrag 1‘000.00
Lieferantenfirmen
Bildungsbeitrag 500.00
Passivmitglieder Pauschal 150.00

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 26. August 2020:

[ Ja-Stimmen | Nein-Stimmen [ Enthaltungen

| 87 [1 |5

» Die Mitgliederbeitrage werden genehmigt.

9. Verabschiedungen und Ehrungen
Keine Verabschiedungen und Ehrungen, da keine physische Generalversammlung stattfindet.
10. Antrége

Fir die Generalversammluna 2020 sind von Seiten der Mitalieder keine Antrédae einaeaangen.



11. Verschiedenes und Umfrage

Keine Mitteilungen, da keine physische Generalversammlung stattfindet.

Abschluss der schriftlichen Umfrage am 3. September 2020

Aarau, 3. September 2020

Die Protokollfiihrerin: Der Préasident:
C%’ VA
Renate Kaufmann Thomas Lenzin
Verbandssekretéarin Prasident suissetec aargau



Jahresbericht liber die Verbandsarbeit 2020
Renate Kaufmann, Verbandssekretérin, Aarau

113. Generalversammlung August 2020 mit schriftlicher Abstimmung

Am 3. April 2020 hatte die 113. Generalversammlung von suissetec aargau stattfinden sollen.
Alles war organisiert, die Einladungen verschickt, aber dann Gibernahm das Virus COVID19 das
Zepter und bewirkte, dass die Schweiz stillstand. Zuerst war der Vorstand zuversichtlich, dass
es nur wenige Wochen dauern sollte und die GV im August 2020 nachgeholt werden konnte.
Leider war dem nicht so! Deshalb entschieden die Verantwortlichen, die Traktanden schriftlich
zur Abstimmung vorzulegen. Rund ein Drittel der stimmberechtigten Mitglieder schickte das
Abstimmungsformular zurtick. Im beiliegenden Protokoll finden Sie die Resultate im Einzelnen.

H 1 J K L M N o P a R 5 T u v w X Y z AA

Traktandum 3 Traktandum 4.1 Traktandum 4.2 Traktandum 6 Traktandum 7 Traktandum &

Jahresbeitrage 2020

Ja | Nein | Enth.
87 [ 1 5

Jahresrechnung 2019

019

Ja [ Nein [ Enth.
TOTAL 88 ‘ 0 5

Ja | Nein [ Enth.| Ja | Nein [ Enth.
91 [ 0 | 2 9 [0 [ 2

Die Traktanden wurden mit grosser Mehrheit angenommen. Einzelne Enthaltungen und
Ablehnungen zeigten, dass sich die Mitglieder kritisch mit den Vorlagen auseinandergesetzt
haben. Eine Stimme lehnte den Mitgliederbeitrag ab, einige enthielten sich. Das bewog uns,
uns dartiber Gedanken zu machen.

Grundsatzlich besteht der Beitrag aus zwei Teilen:
e einerseits dem Grundbeitrag von CHF 1'400.00 und
e andererseits dem Lohnsummenbeitrag von 4.2 %o fiir ausfihrende Firmen oder dem
Beitrag von CHF 700.00 pro Lernenden fiir Planungsfirmen.

Der relativ hohe Grundbeitrag wurde vor mehreren Jahrzehnten festgelegt, damit sich alle
Mitgliederfirmen an den Kosten fir die Ausbildung des Berufsnachwuchses beteiligen. Viele
Firmen bilden keine Lernenden aus, sind aber froh, wenn sie gut ausgebildete Mitarbeitende auf
dem Arbeitsmarkt finden und beschaftigen kdnnen. Mit dem Grundbeitrag unterstitzen sie
indirekt die Unternehmen, die Schulabgangern eine Lehrstelle und eine gute Grundausbildung
anbieten. Alle Mitglieder tragen gemeinsam die Kosten fur Lehrlingswerbung, Gberbetriebliche
Kurse und die Qualifikationsverfahren.

Vorstand

Unter der Leitung des Prasidenten, Thomas Lenzin, Wélfinswil, behandelte der Vorstand an
insgesamt 9 ordentlichen Sitzungen die laufenden Geschéafte. Die Mitglieder trafen sich am
28.01., 18.02., 17.03., 19.05., 23.06., 14.08., 17.09., 20.10. und 29.11.2020. Nebst den
regelmassigen Geschaften wie Mitgliederwesen, Jahresrechnung, Anliegen von
Bildungskommission, tberbetrieblichen Kursen, Qualifikationsverfahren und Weiterbildung
befasste sich der Vorstand mit den Vorbereitungen fir den Stand an der Messe
Bauen+Wohnen im April, dem Tag der offenen Tir an der BS Lenzburg vom 04.04.2020, der
vom Gewerbeverein Lenzburg und Umgebung geplanten Regionalen Berufsschau Lenzburg
und Umgebung von Oktober 2020 und dem Projekt Qualitatssicherung Grundbildung. An der
Januarsitzung traf sich der Vorstand mit Mitgliedern aus der Region Baden-Wettingen zum
Austausch.



Im Februar traten erste Falle des Virus COVID-19 auf und rasch entwickelte sich eine weltweite
Pandemie. Dies hatte zur Folge, dass alle geplanten Anlésse bis Ende April abgesagt werden
mussten. Am 16.03.2020 verordnete der Bundesrat einen schweizweiten Lockdown und die
Uberbetrieblichen Kurse mussten eingestellt werden. Die Lernenden besuchten den Schul-
Unterricht zuhause am Laptop und fiir die Berufsbildner UK wurden Kurzarbeitsentschadi-
gungen beantragt. Ab Mai wurden die Massnahmen etwas gelockert und der Kursbetrieb
konnte unter strengen Hygienemassnahmen wieder aufgenommen werden.

Die Mitgliederliste der Homepage von suissetec aargau wurde gehackt und musste stillgelegt
werden. Da die Bearbeitung des Inhalts nicht mehr anwenderfreundlich war, entschied der
Vorstand, eine neue Homepage in Zusammenarbeit mit einem spezialisierten Biiro aufzubauen.
Im Dezember 2020 war sie fertig und konnte veréffentlicht werden.

Bildungskommission

Die Bildungskommission traf sich am 23.01., 11.06. und 11.11.2020 zu ordentlichen Sitzungen.
Die jeweils im Oktober stattfindende Sitzung gemeinsam mit dem Vorstand wurde mangels
Traktanden gestrichen. Unter der Leitung des Prasidenten der Bildungskommission, René
Fasler, Suhr, befasste sich die BK nebst den allgemeinen, jahrlich wiederkehrenden Geschéften
wie Uberbetriebliche Kurse, Qualifikationsverfahren, Einflihrungstag sowie dem Tftelworkshop
mit den Auswirkungen der Corona-Pandemie und der Einfuhrung der neuen vierjahrigen Lehre
fur die Berufe Heizungsinstallateur/in EFZ, Sanitarinstallateur/in EFZ und Spengler/in EFZ.

Die geplante Berufsbildnertagung vom 18.06.2020 musste aufgrund der Einschrankungen
wegen der Corona-Pandemie auf den 17.11.2020 verschoben werden. Die Massnahmen
wurden den Sommer Uber gelockert. Im Herbst nahmen die Krankheitsfalle wieder rasch zu,
weshalb der Bundesrat erneut eine Begrenzung der Anzahl Personen an Tagungen auf 50
Personen festlegte. Darauf entschied die BK, dass statt einer Tagung eine pro Beruf im
Dezember durchgefiihrt wird. Eingeladen wurde alle Berufsbildner, die einen Lernenden im
ersten Lehrjahr nach neuer Bildungsverordnung angestellt hatten. Am 01.12.2020 nahmen 11
Berufsbildner Spengler, am 08.12.2020 18 Berufsbildner Heizung und am 09.12.2020 in der
ersten Gruppe 21 Berufsbildner Sanitar und in der zweiten Gruppe 20 Berufsbildner Sanitar an
der Informationsveranstaltung teil.

Qualitatssicherung Grundbildung

Das Projekt Qualitatssicherung Grundbildung war soweit vorbereitet, dass per Inserat ein
Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin gesucht werden konnte, die im Auftrag von suissetec aargau
die Unternehmen besuchte und die Berufsbildner bei der Ausbildung unterstitzen wirde. Auf
das Inserat gingen mehrere Bewerbungen ein, wovon drei Personen zum Gespréch eingeladen
wurden. Einer davon war Marcel Comment, der bereits seit Jahren als Berufsbildner UK fiir
suissetec aargau tatig war. Bei den Gesprachen mit den Favoriten stellte der Vorstand fest,
dass Marcel Comment der geeignetste Kandidat war und wabhlte ihn zum Verantwortlichen fir
die QS Grundbildung.

Im Oktober vereinbarte er die ersten Termine mit den Berufsbildnern und bis Ende Dezember
hatte er schon rund 40 Betriebe besucht.

Um den UK-Betrieb sicher zu stellen, musste fiir Marcel Comment ein Nachfolger gesucht
werden. Aus mehreren Bewerbern wahlte der Vorstand Michel Jaussi, Trimbach, zum neuen
Berufsbildner UK Sanitér. Er begann am 01.08.2020 mit seiner neuen Tétigkeit. Marcel
Comment arbeitet ihn in das Aufgabengebiet ein und wird von ihm bei den Arbeiten rund um
das Qualifikationsverfahren 2021 unterstiitzt. Langerfristig wird Michel Jaussi die Aufgaben von
Marcel Comment innerhalb des UK- und QV-Betriebes vollsténdig ibernehmen.
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Qualifikationsverfahren und Lehrabschlussfeier 14.08.2020

Die Vorbereitungen fiir die QV 2020 liefen und den Lernenden wurde wiederum ein QV-
Vorbereitungskurs angeboten. 97 Kandidaten meldeten sich fiir den Kurs an. Leider machte die
Corona-Pandemie einen Strich durch die Vorbereitungen! Der Kurs musste abgesagt werden
und die Prifungsvorbereitungen hatten individuell in den Betrieben zu erfolgen. Im April
entschied die Berufsbildungsdmterkonferenz, dass die QV in einer vereinfachten Version
durchgefiihrt werden dirfen. Die Priifungsteile Allgemeinbildung und Fachkunde wurden
gestrichen und dafiir die Erfahrungsnoten aus der Berufsschule genutzt. Einzig die praktischen
Fahigkeiten durften unter Berlicksichtigung von strengen Hygienemassnahmen vor Ort geprift
werden.

192 Kandidaten/innen stellten sich vom 27.05. bis 05.06.2020 dem praktischen
Qualifikationsverfahren 2020. Davon absolvierten 6 Liftungsanlagenbauer/innen EFZ und 7
Gebaudetechnikplaner/innen Liftung EFZ ihre Priifung in Zirich. Total 17 Kandidaten wurden
aus den Kantonen Luzern und Solothurn zugewiesen. 39 Kandidaten/innen erreichten den
erforderlichen Notenschnitt nicht und miissen in einem Jahr nochmals antreten.

Die geplante Lehrabschlussfeier vom 14.08.2020 im Gemeindesaal Buchs fiel ebenfalls der
Corona-Pandemie zum Opfer. Mit einem ganzseitigen Inserat in der Aargauer Zeitung und dem
Zofinger Tagblatt wurden alle erfolgreichen Kandidaten/innen aufgelistet und auf diese Weise
geehrt. Die 67 Kandidaten/innen, welche eine Gesamtnote von 5.0 und héher erreichten,
erhielten ihr Diplom und das Geschenk per Post zugestellt.

Das Diplom fiir den besten Lehrabganger durften 8 Unternehmen entgegennehmen. Sie dirfen
sich fuir ein Jahr Toplehrbetrieb von suissetec aargau nennen. Auch sie erhielten die
Auszeichnung per Post zugestellt.

Schweizer Berufsmeisterschaften

In Lostorf fanden vom 12. — 16.10.2020 unter Ausschluss der Offentlichkeit die Schweizer
Berufsmeisterschaften der Gebaudetechniker statt. Von 11 Aargauer Teilnehmer trugen 3 eine
Medaille mit nach Hause.

81 Kandidaten stellten sich den Herausforderungen an der Schweizer Berufsmeisterschaft der
Gebaudetechniker. Darunter waren auch Aargauer aus den Berufen Heizungsinstallateur,
Luftungsanlagenbauer, Sanitérinstallateur und Gebaudetechnikplaner Liftung und Sanitar. Zum
ersten Mal fand sie unter Ausschluss der Offentlichkeit statt. Die Corona-Pandemie zwang die
Organisatoren zu einem vereinfachten Programm. Selbst die Medaillen wurden Uber eine
virtuelle Live-Sendung verteilt und den Gewinnern spater zugestellt. Trotz diesen erschwerten
Bedingungen arbeiteten die Kandidatinnen und Kandidaten mit hoher Konzentration,
Fachwissen und Sorgfalt und I6sten die ihnen gestellten Aufgaben mit Bravour. Am Schluss
wurden ihre ausgezeichneten Arbeiten von Experten bewertet und die jeweiligen Sieger
erkoren. Von den Aargauer Kandidaten erreichten 3 eine Medaille:

Sanitédrinstallateur EFZ

3. Rang Sandro Meier, Lehrbetrieb Marcel Kiing Haustechnik GmbH, Beinwil im Freiamt
Liiftungsanlagenbauer EFZ

3. Rang Andreas David Simmen, Lehrbetrieb Riggenbach AG, Brugg
Gebaudetechnikplaner Fachrichtung Liiftung

3. Rang Robin Gnadinger, Lehrbetrieb Gahler und Partner AG, Ennetbaden

Die Medaillen wurden jedem einzelnen Gewinner zu einem spateren Zeitpunkt von Christoph
Schar, Direktor suissetec Zurich, personlich Uberbracht.
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Tiiftelworkshop

Vom 05.10. bis 08.10.2020 fanden die Tuftelworkshops statt. Mit Unterstiitzung von Lernenden
aus den Berufen Heizungsinstallateur/in EFZ, Sanitarinstallateur/in EFZ und Spengler/in EFZ
bauten die Kursteilnehmenden eine Raketenabschussrampe. Das Interesse am Tftelworkshop
war sehr gross und die vier Kurse waren innert kurzester Zeit ausgebucht. Erstmals wurde ein
Workshop nur fur Madchen ausgeschrieben und durchgefiihrt. Gesamthaft nahmen 21
Tuftlerinnen und 23 Tftler teil. Den interessierten Eltern wurden die verschiedenen Berufe der
Gebaudetechnik vorgestellt. Die Riickmeldungen der Teilnehmenden waren wiederum sehr
positiv.

Weiterbildungskommission

Die Mitglieder der Weiterbildungskommission trafen sich zu 2 Sitzungen am 03.03. und
01.09.2020 und bereiteten ein interessantes Kursprogramm vor:

e Servicekurs Sanitar — Spuilkasten
in Zusammenarbeit mit der Firma Geberit Vertriebs AG
13.02.2020; 24 Teilnehmende
e Armaturen und Trinkwasser — Hygiene und Legionellen
in Zusammenarbeit mit Firma Franke Water Systems AG und KWC
25.02.2020; 21 Teilnehmende
o Komfortliiftung — Theorie und Praxis — Komfortlliftung im Klimaraum erleben
in Zusammenarbeit mit Academy Zehnder Groupe Schweiz AG
13.03.2020, 13 Teilnehmende (8 vormittags, 5 nachmittags)
e Hygiene in Trinkwasserinstallationen
SVGW Erganzung Richtlinie W3/E3 und zukunftige W3/E4
16.12.2020; 57 Anmeldungen / Absage am 14.12.2020 infolge Versammlungsverbot

Sekretariat

Unter dem Dach des Aargauischen Gewerbeverbandes fiihrt die Verbandssekretarin, Renate
Kaufmann, die Geschéftsstelle von suissetec aargau in bewahrter Art. Die Aufgaben und
Pflichten, welches das Sekretariat taglich mit sich bringt, erledigte sie mit Unterstiitzung der
Fachfrau im Finanz- und Rechnungswesen, Denise Ulmann, der Assistentin, Silvia Lauchli, und
dem Lernenden Kaufmann Besian Ramadani.

Bulletin
Mit den Bulletins Nr. 367 — Nr. 370 in den Monaten Februar, Mai, September und Dezember

2020 informierten der Vorstand und das Sekretariat die Mitglieder iber die laufenden
Aktivitaten.
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Mitglieder

Der Mitgliederbestand betrug am 31.12.2020 265 Aktivmitglieder, bestehend aus 219 Aus-
fihrungsfirmen, 30 Planungsunternehmen und 16 Hersteller und Lieferanten. Dazu durfen wir
noch 8 Passivmitglieder und 6 Ehrenmitglieder zahlen.

Eintritte

Ausfiihrungsfirmen

DHS Sanitar GmbH, Thomas Leskovar, Schafisheim, per 01.01.2020
Graf Sanitdr GmbH, Roland Graf, Leutwil, per 01.06.2020

Hochuli Holzbau AG, Martin Hochuli, Schlossrued, per 01.01.2021
Hydrotherm GmbH, Filippo Pomilia, Dattwil, per 01.01.2020

OTI Sanitar-Heizung GmbH, Patriot Dibra, Gebenstorf, per 01.01.2020
Sie-Tech GmbH, Sven Sieber, Arni-Islisberg, per 01.01.2020
Stalder-Rittimann GmbH, Yvan Stalder, Benzenschwil, seit 01.01.2020
Thermo-Sanitar AG, Donato Ranauda, Dottikon, per 01.08.2020

Planungsfirmen

Berchem Haustechnikplanung, Roger Berchem, Suhr, per 01.01.2021

Erne AG Holzbau, Patrick Suter, Laufenburg, per 01.06.2020

H&A Haustechnikplanung GmbH, Aleksandar Andic und Stefan Hottinger, Mohlin, per 01.08.2020
Inneva AG Gebéaudetechnik-Ingenieure, Daniel Schauble, Minchwilen, per 01.07.2020

RMB Engineering AG Lenzburg, Xander Seiler, Lenzburg, per 01.01.2020

S2B Plan AG, Thomas Schmutz, Baden, per 01.01.2021

Passivmitglied
Keine Mutation

Ehrenmitglied
Keine Mutation

Hersteller- und Lieferantenmitglieder
Keine Mutation

Austritte

Ausfiihrungsfirmen:

Birchmeier AG Sanitér-Heizung-Luftung, Bremgarten, per 31.12.2020 (Geschéftsaufgabe)
ID Gebaudetechnik AG, Oftringen, per 21.04.2020 (Konkurseréffnung)

Kurt Willborn Spenglerei, Sarmenstorf, per 30.04.2020 (Geschaftsaufgabe)

Pauli AG, Wettingen, per 18.02.2020 (Ausschluss)

Sanitar Oliverio & Cinelli GmbH, Turgi, per 05.09.2020 (Konkurseréffnung)

W. Granacher AG, Mumpf, per 31.12.2019 (Einstellen der Geschaftstatigkeit)

Planungsfirmen )
Triplan Gebaudetechnik AG, Wettingen, per 31.12.2019 (Ubernahme durch die RMB Engineering AG
Lenzburg

Passivmitglied
Schmid Erhard, Aarau Rohr, per 30.10.2020 (verstorben)
Soder Maggie, Aarau, per 16.09.2020 (verstorben)

Ehrenmitglied
Gehrig Max, Aarburg, per 12.12.2019 (verstorben)

Hersteller- und Lieferantenmitglieder
Keine Mutation
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Der Verband trauerte um folgende pensionierte Mitglieder sowie dem Verband verbundene Personen:

Aktivmitglied
Hofer Max, 09.02.1942 — 06.04.2020, Hofer Gebaudetechnik GmbH, Aarau
Michael Liechti, 07.04.1988 — 01.08.2020, Liechti AG, Bézen

Aktivmitglieder in Pension

Kéaufeler Eugen, 17.09.1929 - 08.12.2020, Kaufeler AG, Wettingen

Schneider-Hossle Bruno, 07.05.1936 - 24.12.2020, Schneider Gebaudetechnik GmbH, Wirenlingen
Weiss-Obrist Adelbert, 21.03.1938 - 07.06.2020, Weiss AG, Sulz

Passivmitglied
Schmid Erhard, 19.07.1933 — 30.10.2020, Aarau Rohr
Soder Maggie, 01.07.1942 — 16.09.2020, Aarau

Ehrenmitglied
Gehrig Max, 01.05.1933 — 12.12.2019, Aarburg

Diverse
Kuhn-Christen Roman, 02.09.1955 — 10.12.2020, ehemals Aargauische Kantonalbank Aarau
Marki-lten Agnes, 26.12.1935 — 22.10.2020, Mandach

Geschiftsfrauen

Aufgrund der Corona-Pandemie und den damit verbundenen Einschrankungen oder Verboten
zu Versammlungen fand im 2020 kein Geschaftsfrauenanlass statt.

Zentralverband suissetec

e Der Prasident, Thomas Lenzin, und die Verbandssekretérin, Renate Kaufmann, wollten im
Frihjahr am 24.04.2020 in Neuchatel an der suissetec-Prasidentenkonferenz teilnehmen.
Sie wurde infolge des Versammlungsverbotes abgesagt.

e Vertreter von Vorstand und Bildungskommission meldeten sich fir die beiden
Delegiertenversammlung von suissetec an. Fir die Friihjahrs-DV konnten die Delegierten
bis 19.06.2020 schriftlich abstimmen. Vorgelegt wurden die Traktanden Protokoll,
Geschéftsbericht 2019, Berichte KPMG AG und GRPK, Bericht KMPG AG zum
Berufsbildungsfonds suissetec und die Déchargeerteilung an die verantwortlichen Organe.
Alle Traktanden wurden genehmigt. Die Herbst-DV sollte am 27.11.2020 in Zurich-Kloten
stattfinden. Da die Anzahl Teilnehmer auf 50 Personen beschrankt war, konnten nur die
Prasidenten der Sektionen, Vorstandsmitglieder suissetec und einige wenige weitere
Person vor Ort teilnehmen. Die Uibrigen Delegierten wurden Gber einen personlichen
Zutrittscode per Videokonferenz zugeschaltet. Uber die vorgelegten Traktanden wurde im
Anschluss an die DV online abgestimmt. Nebst dem Protokoll wurde das Budget
2021genehmigt und Stefan Wust, Muller Wist AG, Aarau, als Mitglied des Zentralvorstands
gewahlt. Die Sektion Bern stellte den Antrag, dass sich suissetec alle zwei Jahre an den
Gesamtschweizerischen Swiss Skills in Bern beteiligt. Dieser wurde von den
Stimmberechtigten mit grosser Mehrheit abgelehnt. Den zweiten Antrag stellte die Sektion
Nordwestschweiz fiir einen Sonderbeitrag fiir den Ausbau ihres UK-Zentrums. Dieser wurde
mit zwei Gegenstimmen genehmigt.

Vorsorgestiftung

Die Auflésung der Vorsorgestiftung von suissetec aargau Gebaudetechnikgenossenschaft
wurde am 01.10.2020 von der BVSA BVG- und Stiftungsaufsicht des Kantons Aargau bestatigt
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und per 01.10.2020 der Eintrag im Handelsregister geldscht. Somit ist die Vorsorgestiftung ein
Teil der Geschichte des Verbandes.

Lehrlingsstiftung

Der Stiftungsrat tagte im Rahmen der Vorstandssitzung am 23.06.2020. Er genehmigte die
Jahresrechnung 2019, die einen Verlust von CHF 1'179.35 auswies. Aus dem Jahresabschluss
2019 von suissetec aargau konnte der Betrag von CHF 80'000 der Stiftung zugewiesen werden.

Paritdatische Kommission Gebaudetechnik Aargau

Die Paritatische Kommission Gebaudetechnik Aargau traf sich zu folgenden Sitzungen:

e 18.03.2020 zur ordentlichen Sitzung. Die Sitzung musste aufgrund des Versammlungs-
verbotes des Bundesrates abgesagt werden. Der Jahresabschluss 2019 wurde auf dem
Korrespondenzweg einstimmig genehmigt.

e 03.06.2020 zur ordentlichen Sitzung. Auf der Traktandenliste standen die Informationen des
Présidenten und der Geschaftsstelle, die Besprechung des Jahresabschlusses und
Revisionsberichtes 2019 sowie Genehmigung des Budgets 2020, Ubersicht tiber die
laufenden Weiterbildungskurse und Informationen zum Vollzug.

e 22.11.2020 zur ordentlichen Sitzung. Nebst den Traktanden Protokoll, Informationen
Prasident und Geschéaftsstelle, Weiterbildungskurse und Arbeitssicherheit sowie Vollzug
diskutierten die Kommissionsmitglieder tiber den Wiederaufbau der AMK Bau Aargau. Die
neuen Statuten berticksichtigen, dass nicht mehr die Paritatischen Kommissionen Mitglied
des Vereins sind, sondern die Berufsverbande. Die PKs erteilen Kontrollauftrage an die
AMK Bau Aargau. Im Weiteren besprachen die Kommissionsmitglieder, wie das
Konventionalstrafenmodell der PLK Bern umgesetzt werden kann und wie die suissetec
aargau Mitglieder bei der Umsetzung der Erfassung der Arbeits-, Ferien- und Fehlstunden
unterstitzt werden kénnen. Das langjahrige PK-Mitglied, Marco Piovanelli trat vorzeitig in
den Ruhestand und wird in der Kommission durch Fabio Iseini, SYNA Region Aargau,
ersetzt.

e 08.12.2020 zur ordentlichen Sitzung. Die Kommissionsmitglieder befassten sich mit den
Traktanden Protokoll, Informationen Prasident und Geschéaftsstelle, Terminplan 2021,
Weiterbildungskurse und Arbeitssicherheit, AMK Bau Aargau und Vollzug. Durch AMKB
sollen ab 2021 wieder Schwarzarbeits- und Wochenendkontrollen durchgefihrt werden. Da
aufgrund der Corona-Pandemie die Kontrollen auf ein absolutes Minimum zurtiickfielen, sind
die Kontrollzahlen stark ricklaufig.

Aarau, Marz 2021 Renate Kaufmann
Verbandssekretarin
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Jahresbericht der Bildungskommission
René Fasler, Prasident Bildungskommission

Das Jahr 2021 war ein wichtiger Schritt fir Sanitar- und Heizungsinstallateure sowie fiir die
Spengler. Nach Jahrelanger intensiver Vorbereitung konnten wir endlich mit der 4-jahrigen
Grundbildung starten. In unzahligen Stunden wurden ein neues Konzept furr die Ausbildung,
neue Bildungsplane und neue Lehrmittel erarbeitet. Mit der kompetenzorientierten Ausbildung
wurden unsere Berufe den aktuellen und zukiinftigen Anforderungen angepasst.

Trotz der langen Vorbereitungsphase wurden die Dokumente erst im letzten Moment fertig. Dies
und die standig wechselnden Vorschriften wegen der Pandemie, machten die ersten
Schulungen erst Ende Jahr 2020 méglich. Fir alle Lernorte gibt es einschneidende
Veranderungen. Wir werden die Schulungen sobald es mdglich ist wieder aufnehmen, damit wir
eine hohe Ausbildungsqualitat gewahrleisten kénnen.

Die Ausbildung eines Lernenden verlangt den Ausbildungsbetrieben einiges ab. Es ist
entscheidend, dass Sie sich von Anfang an die nétige Zeit nehmen. Das heisst, dass die
Auswahl der Lernenden ein sehr wichtiger Schritt ist. Nutzen Sie unbedingt die Moglichkeit der
Eignungstests. Das Testergebnis zusammen mit lhren Erfahrungen aus der Schnupperlehre
bieten Ihnen eine gute Grundlage, mit der geeigneten Person den richtigen Lehrvertrag
abzuschliessen. Die richtige Einstufung bei Lehrbeginn sowie eine eng begleitete Ausbildung
sichern den erfolgreichen Abschluss der Lehre.

Besten Dank fir Ihre Mithilfe.

Ein weiterer Dank geht an unsere UK Instruktoren, die Mitglieder der Bildungskommission sowie
an alle, die sich fir die Aus- und Weiterbildung unserer Berufsleute einsetzen.

Granichen, im Marz 2021 René Fasler
Prasident Bildungskommission
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Jahresbericht QS Grundbildung
Marcel Comment, Verantwortlicher QS-Grundbildung

Anfangs August nahm ich meine neue Tatigkeit als Verantwortlicher fur die Qualitatssicherung
Grundbildung parallel zu meiner bisherigen Arbeit als Berufsbildner UK auf. Bis Mitte Oktober
2020 habe ich den neuen Berufsbildner UK Sanitar, Michel Jaussi, eingearbeitet und im Januar
bis Mitte Februar 2021 half ich bei den Uberbetrieblichen Kursen 4 (Sanitar EFZ) aus.

Von Mitte Oktober 2020 bis Mitte Mérz 2021 besuchte ich 90 Lehrbetriebe. Davon hatten ca.
45% (40 Betriebe) die neuen Unterlagen (Lehrordner Betriebsausbildner/in) noch nicht bestellt
und bildeten die Lernenden in der 4-jahrigen Lehre immer noch nach dem alten System aus.
Leider konnten die Info-Veranstaltungen (Berufsbildnerabende) Corona bedingt erst anfangs
Dezember statt wie urspriinglich geplant im Mai 2020 stattfinden. Deshalb haben viele
Berufsbildner erst einmal abgewartet und auf Informationen vom Dachverband suissetec
gehofft.

Durch meine Besuche konnte ich die Berufsbildner mit Informationen zur Ausbildung
unterstitzen und sie motivieren, die neuen Unterlagen sofort zu bestellen und zu nutzen.
Ich méchte mich an dieser Stelle bei allen Berufsbildnern fiir die gute und konstruktive
Zusammenarbeit bedanken. Ich bin sehr zuversichtlich, dass wir die vom Vorstand von
suissetec aargau gesteckten Ziele zusammen erreichen werden.

Aarau, 12. Marz 2021 Marcel Comment
Verantwortlicher QS Grundbildung
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Bilanz per 31.12.2020

Jahresrechnung 2019 und 2020

Budget 2020 und 2021

Provisorisches Budget 2022

Kontrollstellenbericht und Entlastung
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Bilanz per 31.12.2020

31.12.2020 31.12.2019
Aktiven
Umlaufvermoégen
Flussige Mittel 965'206.71 792'905.19
Ausstehende Mitgliederbeitréage 3'517.60 6'020.80
Ubrige Debitoren 16'470.00 44'377.05
.. Delkredere -1'000.00 -2'500.00
Aktive Rechnungsabgrenzungen 0.00 0.00
Total Umlaufvermégen 984'194.31 840'803.04
Anlagevermégen
Werkstatteinrichtungen 61'000.00 76’000.00
Mobilien 1.00 1.00
Werkstattneubau 1.00 1.00
EDV 1.00 1.00
Total Anlagevermdgen 61'003.00 76°003.00
Total Aktiven 1'045'197.31 916'806.04
Passiven
Fremdkapital
Kreditoren 32'953.65 31'437.35
Lehrlingsstiftung 125'000.00 80'000.00
Passive Rechnungsabgrenzungen 53'980.00 16'138.55
Rickstellungen 120'000.00 120'000.00
Fonds fiir Fachschule 53'000.00 53'000.00
Fonds fiir Nachwuchsférderung 66'000.00 66'000.00
Fonds fiir Weiterbildung 20'000.00 20'000.00
Total Fremdkapital 470'933.65 386'575.90
Eigenkapital
Eigenkapital per 1. Januar 530'230.14 521'419.27
Jahresverlust/-gewinn 44'033.52 8'810.87
Total Eigenkapital 574'263.66 530'230.14
Total Passiven 1'045'197.31 916'806.04
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Betriebsrechnung per 31.12.2020 mit Budget 2021 und prov. Budget 2022

Rechnung{ Rechnung Budget Budget Prov. Budget
2019 2020 2020 2021 2022

Ertrag
Mitgliederbeitrage 836'229.50 | 837'289.60 800’000 800’000 800°000
Seminare 67'130.40 7'320.00 10'000 10'000 10’000
Finanzerfolg 0.00 0.00 100 100 100
Ubrige Ertrage 5'400.00 8'782.60 20'000 20'000 20’000
Total Ertrag 908'759.90 | 853'392.20 830'100 830'100 830’100
Aufwand
Verbandsorgane 230'113.80; 193'753.80 234'360 234'360 234’360
Biro- und 40'453.85 37'000.05 41'000 40'500 35’500
Verwaltungsaufwand
Projekte Bildung 67'884.05 2'667.15 86'500 41'250 41250
PR und Werbung 128'896.05 57'051.65 87'000 71'500 71'500
(ab*19 und ab'21)
Debitorenverluste 1°300.00 -1'500.00 0 0 0
Sonstiger Aufwand 2'356.55 22'652.14 4'500 6'500 4’500
a.o. Aufwand 80'000.00 |  125'000.00 0 0 0
Total Aufwand 551'004.30 | 436'624.79 453'360 394’110 387’110
Gewinn vor 357'755.60 | 416'767.41 376'740 435'990 442’990
Lehrlingswesen
Lehrlingswesen
Uberbetriebliche Kurse 314'506.52 | 349'320.66 353'000 454'000 434’000
Qualifikationsverfahren 34'438.21 23'413.23 35'500 35'500 35'500
Aufwand 348'944.73 . 372'733.89 388'500 489'500 469’500
Lehrlingswesen
Gesamtgewinn 8'810.87 44'033.52 -11'760 -53'510 -26’510
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Revisionsbericht Jahresabschluss 2020

¥ AWB

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
an die Generalversammiung der

aargau Gebdudetechnik-Gi haft
Entfelderstrasse 19
5000 Aarau

Lengnau AG, 4. Marz 2021

Bericht der Revisi || I— il Baulel

Als " Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der
i aargau Gebdud hnik-G haft fiir das am 31. Dezember 2020 abgeschlossene
Geschiftsjahr gepriift.

Flir die Jahresrechnung ist die Verwaltung verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, die
Jahresrechnung zu priifen, Wir bestétigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung
und Unabhangigkeit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist diese
Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt
werden. Eine eingeschrinkte Revision umfasst hauptsichlich Befragungen und analytische
Priifungshandlungen sowie den Umstinden angemessene Detailpriiffungen der beim gepriiften
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablaufe und des
internen  Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prifungshandlungen zuy/ Aufdeckung
deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstisse nicht Bestandteil dieser Revisi

AWB Revisionen AG Lengnau Die gewahlten Verbandsrevisoren
Kurt Schmid Teresa Rea Dariel Wiilser
Zugel Revisic

Leitender Revisor

Beilagen:
= Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang)

@ Susse

AWE Revisionen AG Langnau. Fraisnwilsirasse 1, CH-5428 Lengnau Treuhand Entwicklung Immobilian
056 268 40 6O www. awh,eh Steuern Prifung Gemeindeberatung
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Mitgliederbeitrag 2021

Der Vorstand beantragt, den Mitgliederbeitrag 2022 unverandert wie 2021 zu belassen.

Wer Beitrag Ab 2018
Ausfiihrende Grundbeitrag 1‘400.00
Unternehmen

Variabler Promille-Beitrag fur die 4,2 %o

Lohnsumme des Personals, welches dem
GAV unterstellt ist

Planungsbiiro Grundbeitrag 1‘400.00
Variabler Beitrag pro Lernenden 700.00
Hersteller- und Grundbeitrag 1‘000.00
Lieferantenfirmen
Bildungsbeitrag 500.00
Passivmitglieder Pauschal 150.00

Ersatzwahl Rechnungsrevisor

Daniel Wulser, Wilser Managment GmbH, Zofingen, tritt nach langjahriger Tatigkeit als
Rechnungsrevisor zurlick. An dieser Stelle méchten wir ihm fiir seinen Einsatz zugunsten des
Verbands und seiner Mitglieder herzlich danken.

Als neuer Rechnungsrevisor stellt sich folgendes Mitglied mit Unterstiitzung des Vorstandes zur
Wahl:

David Koch
Koch Sanitar AG
5063 Wolflinswil

Geboren 10.11.1984
Wohnhaft in Wolflinswil

Aus- und Weiterbildung:
Lehre als Kaufmannischer Angestellter und Logistiker
Weiterbildung als Logistikfachmann mit eidg. Fachausweis

Berufliche Tatigkeit
Seit 2018 verantwortlich fir Administration und Finanzen
in der Firma Koch Sanitar AG, Wolflinswil
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Organe 2019 - 2021

Prasident

Lenzin Thomas

Lenzin Heizungen AG
Oberdorf 10
5063 Wolflinswil

Telefon: 062 877 14 13
Telefax: 062 877 15 84

E-Mail: thomas@lenzinheizungen.ch

Vizeprasident

Birchmeier Markus

Birchmeier AG
Oberebenestrasse 61
5620 Bremgarten

Telefon: 056 633 77 77
Telefax: 056 633 62 46

E-Mail: mb@birchmeier-ag.ch

Prasident
Bildungskommission
und
Vorstandsmitglied

Fasler René

Fasler AG

Spenglerei und Metallkaminbau
Gewerbestrasse 1

5034 Suhr

Telefon: 062 842 42 71
Telefax: 062 842 67 71

E’Mail: rene.fasler@fasler-ag.ch

Vorstandsmitglied

Leber Marco

Kampfer AG
Ahornweg 5b
5504 Othmarsingen

Telefon: 062 889 02 03
Telefax: 062 889 02 04

E-Mail: leber@kaempfer.ag

Vorstandsmitglied

Marki Hanspeter

Spittel 232
5318 Mandach

Telefon 079 600 27 27

E-Mail: hp.maerki@outlook.com

Vorstandsmitglied

Umiker Peter

Von Tobel AG
Oberrohrdorferstrasse 1
5405 Baden-Dattwil

Telefon: 056 221 66 77
Telefax: 056 222 28 55

E-Mail: peter.umiker@von-tobel.ch

Vorstandsmitglied
Und

Président PK
Gebaudetechnik
Aargau

Widmer Markus

R. Widmer AG
Industriestrasse 13
5600 Lenzburg

Telefon: 062 888 13 88
Telefax: 062 888 13 89

E-Mail: r.widmerag@bluewin.ch

Sekretariat Renate Kaufmann Telefon: 062 746 20 40
Telefax: 062 746 20 41
c/lo Aarg. Gewerbeverband
Entfelderstrasse 19 E-Mail: r.kaufmann@agv.ch
Postfach 2102
5001 Aarau
Werkstatt suissetec aargau Werkstatt Telefon: 062 885 39 16

Berufsschule Lenzburg
Neuhofstrasse 36
5600 Lenzburg

Telefax: 062 885 39 17

E-Mail: werkstatt@suissetec-ag.ch
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