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Geschätzte Mitglieder

Ein neues Zeichen für einen starken Verband – das neue suissetec Aargau-Logo
Veränderung gehört zur Gebäudetechnik – und auch zu einem lebendigen Verband. Mit der 
schrittweisen Einführung des neuen suissetec Aargau-Logos setzen wir ein sichtbares Zeichen 
für Weiterentwicklung, Klarheit und Zukunftsorientierung. Das neue Erscheinungsbild verbindet 
Bewährtes mit einem modernen Auftritt und stärkt unsere gemeinsame Identität innerhalb des 
Verbands und gegenüber der Öffentlichkeit.

Das neue Logo ist mehr als eine grafische Anpassung. Es steht für einen Verband, der sich weiter-
entwickelt, ohne seine Wurzeln zu verlieren. Gleichzeitig erhöht es den Wiedererkennungswert 
von suissetec Aargau und schafft eine klare visuelle Zuordnung – sowohl für unsere Mitglieder als 
auch für Partner, Behörden und die Öffentlichkeit.

Gemeinsamer Auftritt innerhalb der suissetec-Familie
Mit dem neuen Logo orientiert sich suissetec Aargau bewusst am Erscheinungsbild unseres Dach-
verbands suissetec. Der einheitliche Auftritt stärkt die Zugehörigkeit zur suissetec-Familie und 
unterstreicht, dass wir kantonal verankert und gleichzeitig Teil eines starken nationalen Netzwerks 
sind. Diese visuelle Einheit schafft Vertrauen und macht unsere gemeinsame Stimme nach aus-
sen klarer und wirkungsvoller.

Schrittweise Einführung mit Augenmass
Die Umstellung auf das neue Logo erfolgt bewusst schrittweise. Bestehende Materialien werden 
nicht von heute auf morgen ersetzt, sondern im Rahmen von Neubeschaffungen und Aktualisie-
rungen angepasst. So stellen wir sicher, dass die Einführung effizient, nachhaltig und mit Rück-
sicht auf bestehende Ressourcen erfolgt.

Für unsere Mitglieder bedeutet das neue Logo vor allem eines: Kontinuität. Die Dienstleistungen, 
Angebote und die Unterstützung durch suissetec Aargau bleiben unverändert – sie werden jedoch 
künftig in einem zeitgemässen Erscheinungsbild präsentiert, das den hohen Anspruch unserer 
Branche widerspiegelt.

Wir freuen uns, diesen Weg gemeinsam mit Ihnen zu gehen, und danken Ihnen für Ihr Vertrauen 
und Ihre Verbundenheit mit suissetec Aargau.

Freundliche Grüsse
Vizepräsident Thomas Schmutz
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SAVE THE DATE: GV 2026

Bitte merken Sie sich das Datum 
unserer kommenden General- 

versammlung vor. Die Einladung und 
die GV-Broschüre werden Anfang 
März 2026 per Post versendet. 

Freitag, 27. März 2026, 16.30 Uhr 
im Kultur- und Kongresshaus  

in Aarau

NEUE REGELUNG ZUR ABGABE  
DER FÄHIGKEITSAUSWEISE

Gerne informieren wir Sie über die Neuerung betref-
fend der Abgabe der Fähigkeitsausweise der beruf-
lichen Grundbildung. Künftig werden die Fähigkeits-
ausweise im feierlichen Rahmen der Diplomfeier 
durch die suissetec Aargau abgegeben. Die QV-Feier 
findet in diesem Jahr am Mittwoch, 8. Juli 2026 in 
Buchs AG statt. 

Wir wünschen uns, dass: 
• �der besondere Wert der QV-Feier weiter gestärkt 

wird,
• �die Leistung und der Einsatz der Lernenden und 

der Berufsbildner/-innen sichtbar gewürdigt wird, 
• �die Wertschätzung gegenüber den Absolventinnen 

und Absolventen klar zum Ausdruck gebracht wird. 

Der Moment der Übergabe des Fähigkeitsausweises 
stellt einen wichtigen Meilenstein im Berufsleben 
dar. Durch die feierliche Übergabe an der Diplom-
feier erhält dieser Abschluss einen angemessenen, 
würdigen Rahmen, der die Bedeutung dieses Erfol-
ges unterstreicht. 
Wir danken allen Beteiligten für die gute Zusam-
menarbeit und die Unterstützung bei der Umset-
zung und bitten um Kenntnisnahme.

SAFE THE DATE

AM 8. JULI 2026 

AB 18.00 UHR 

FINDET DIE QV-FEIER  

IM GEMEINDESAAL  

BUCHS AG STATT. 
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PROJEKT STOCKWERK 2 

Mit dem Projekt StockWerk2 plant suisse-
tec Aargau den strategischen Ausbau des 
Bildungsstandorts Lenzburg. Ziel ist die Schaffung moderner Ausbildungs- 
und Laborräume für die Bereiche Heizung, Sanitär und Solar, um das Bil-
dungsangebot zu bündeln, externe Abhängigkeiten zu reduzieren und dem 
Fachkräftemangel aktiv entgegenzuwirken.

Die neuen Räumlichkeiten werden gestaffelt ab Herbst 2026 bis Ende 2027 
realisiert und bezugsbereit gemacht.
Der Stiftungsrat der Lehrlingsstiftung hat an der Sitzung vom 21. Januar 
2026 die finanziellen Mittel für die Umsetzung gesprochen. Die Gesamtpro-
jektkosten belaufen sich auf CHF 750’000.–. Die Planung ist so weit fortge-
schritten, dass bereits mit der Umsetzung gestartet werden kann. Weiter wird 
ein Beitrag vom Dachverband erwartet und in einem nächsten Schritt werden 
Lieferanten als Sponsoren gesucht, damit die Labore nach neustem Stand 
der Technik ausgerüstet werden können.

WETTBEWERB 

In der letzten Ausgabe lancierten wir den Wettbewerb,  
mit der Frage: Was bedeutet «Gebäudetechnik»?  
Lösung: Planung, Bau und Betrieb von technischen Anlagen  
in Gebäuden (Heizung, Sanitär, Lüftung, Klima).

Die glückliche Gewinnerin des Victorinox-Sackmessers ist:
Gaby Frey (Kurt Frey AG)

Herzliche Gratulation. 

����� ��
������
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03
SUISSETEC AARGAU: GESCHÄFTSSTELLE

www.suissetec-ag.ch

QUITTUNGSBELEGE FÜR ABGEZOGENE  
VOLLZUGS- UND WEITERBILDUNGSBEITRÄGE

Die Quittungsbelege zum Downloaden finden Sie un-
ter Formulare und Downloads | PK Aargau. Mit dieser 
Quittung können Sie Ihren beitragspflichtigen Arbeit-
nehmenden den Abzug des Arbeitnehmerbeitrags be-
stätigen. Arbeitnehmer/-innen, welche Mitglied einer 
Gewerkschaft sind, können mit dieser Quittung den be-
zahlten Vollzugs- und Weiterbildungsbeitrag bei ihrer 
Arbeitnehmergewerkschaft zurückfordern. 

SPIDA DIGITALES EO-ANMELDEVERFAHREN  
AB 2026

Ab 2026 startet die schrittweise Einführung des neuen digitalen EO-Anmelde-
verfahrens – und löst das bisherige Papierprozedere vollständig ab. Diensttage 
werden künftig direkt von der Dienstorganisation an das neue EO-Portal der 
ZAS gemeldet. Die dienstleistende Person wird automatisch informiert, prüft 
online ihre Angaben und ergänzt fehlende Daten.

Anschliessend gelangt die Anmeldung elektronisch zur zuständigen Aus-
gleichskasse (z. B.  Spida), welche die nötigen Lohndaten beim Arbeitgebenden 
einholt – idealerweise automatisiert über das connect-Portal oder per Online-
Link/QR-Code. Danach erfolgt die Berechnung und Auszahlung des Verdienst-
ausfalls.

Ihre Vorteile auf einen Blick:
• �Arbeitgebende: Weniger Schritte, flexible und  

automatisierte Datenübermittlung.
• �Dienstleistende: Schnelle, ortsunabhängige  

Online-Anmeldung, kein Papierverkehr.
• �Alle Beteiligten: Weniger Fehler, keine verspäteten 

oder fehlenden Anmeldungen, effizientere Verarbeitung.

DEKLARATION VON  
VOLLZUGSKOSTENBEITRAG, 
WEITERBILDUNGSBEITRAG  
UND GRUNDBEITRAG 2025 

Die Deklaration 2025 ist abgeschlos-
sen und schon ab Mitte März 2026 
können Sie sich wieder auf dem Por-
tal einloggen, um fortlaufend die Mit-
arbeiter-Mutation zu tätigen.

Klicken Sie einfach auf die Webseite 
der Paritätischen Kommission der Ge-
bäudetechnik auf www.pkaargau.ch. 
Holen Sie sich weitere nützliche Infor-
mationen auf der Webseite.

http://www.suissetec-ag.ch
https://pkaargau.ch/gebaeudetechnik/formulare-und-downloads/
http://www.pkaargau.ch


6 7

suissetec Aargau
Entfelderstrasse 19
5000 Aarau
Telefon 062 746 20 40

Öffnungszeiten Geschäftsstelle: 
Montag bis Freitag 
08.00 bis 12.00 Uhr 
13.30 bis 16.00 Uhr

Ansprechperson: 
Leitung Geschäftsstelle
Stefan Obrist 
s.obrist@agv.ch

Sekretariat 
info@suissetec-ag.ch

WEITERBILDUNG

Informieren Sie sich direkt über Angebote  
aus den Weiterbildungsinstituten:

WBZ Lenzburg
Bildungsangebote siehe unter 

www.wbzlenzburg.ch/lehrgaenge-kurse

suissetec campus Lostorf
Bildungsangebote siehe unter 

https://suissetec.ch/de/hoehere-berufsbildung.html 

Berufsschule Zürich
Bildungsangebote siehe unter 

https://www.bbzh.ch/weiterbildung 

GESUCH RÜCKVERGÜTUNG WEITERBILDUNGSKOSTEN 

Die Paritätische Kommission der Gebäudetechnik fördert die berufliche Wei-
terbildung. Anspruchsberechtigt sind alle Personen, die dem GAV unterstellt 
sind und die Vollzugs- und Weiterbildungsbeiträge leisten. Detaillierte Bestim-
mungen zur Gewährung von Weiterbildungsbeiträgen finden Sie im Weiterbil-
dungsreglement oder direkt unter: Weiterbildungen | PK Aargau

SUBVENTIONEN FÜR WEITERBILDUNGEN BUND

Wer eine Weiterbildung aus eigener Tasche bezahlt, ist berechtigt, beim Bund 
einen Beitrag an seine Kosten anzufordern. Die Angaben dazu finden Sie unter 
folgendem Link: Bildung in der Schweiz

NEUineluege.ch-Flyer
Neu im Sortiment von suissetec Aargau gibt es  

Flyer in Postkartengrösse zum Webseiten-Angebot ineluege.ch. 
Diese können bequem an Tischmessen aufgelegt oder bei 

Schulbesuchen abgegeben werden. 

Bei Bedarf bestellen Sie diese bei 
unserem Sekretariat unter 

info@suissetec-ag.ch

eifach 

 amälde ond  

    schnoppere« «

BERUFSBROSCHÜREN UND 
WERBEMATERIAL

Benötigen Sie für Schulbesuche oder 
eine Gewerbeausstellung Berufsbro-
schüren oder Werbematerial? Dann 
haben Sie die Möglichkeit, diese di-
rekt beim Dachverband via Website 
suissetec.ch/nachwuchs zu bezie-
hen.

http://www.wbzlenzburg.ch/lehrgaenge-kurse
https://suissetec.ch/de/hoehere-berufsbildung.html
https://www.bbzh.ch/weiterbildung 
https://pkaargau.ch/gebaeudetechnik/weiterbildungen/
https://www.sbfi.admin.ch/de/bildung
http://www.ineluege.ch
mailto:info%40suissetec-ag.ch?subject=
https://suissetec.ch/de/nachwuchswerbung.html
https://suissetec.ch/de/nachwuchswerbung.html
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PRAXISBILDNERKURS

Information und Ideen für die Lehrlingsbetreuung
Der Praxisbildnerkurs richtet sich an Berufsbildnerinnen und Berufsbildner sowie an 
Fachpersonen und Montagepersonal, die Lernende in ihrem Betrieb begleiten, för-
dern und ausbilden. Der Kurs vermittelt praxisnahes Wissen, um Lernende kompe-
tent durch die gesamte Lehrzeit zu führen – von der Rekrutierung bis zur erfolgrei-
chen Abschlussprüfung.

Durchführung am Dienstag, 10. März 2026 von 16.00 bis 18.30 Uhr.
Weitere Informationen auf unserer Website: Weiterbildungsangebote

AUFFRISCHUNG ERDUNG UND BLITZSCHUTZ

Dieser Kurs richtet sich an Blitzschutzplaner/-innen und Blitzschutzersteller/-innen

Kursinhalt: 
• �Änderungen in den neuen Normen SN414022 sowie SN414113 für Blitzschutz 

und Erdungssysteme
• �Auffrischung einiger Themen aus den neuen Dokumenten
• �Antworten auf oft gestellte Fragen
• �Tipps und Tricks für die Praxis

Durchführung am Mittwoch, 8. April 2026 von 13.30 bis 16.30 Uhr.
Weitere Informationen auf unserer Website: Auffrischung Erdung und Blitzschutz: 
Suissetec Aargau

PRODUKTIVER MIT KI

Der Kurs Produktiver mit KI richtet sich an 
Führungspersonen, die einen Nutzen von KI-
Technologie in ihrem Unternehmen sehen 
und Klarheit über das Potenzial, Hürden und 
Einführungsstrategien erhalten möchten.

Durchführung am Mittwoch, 8. April 2026 
von 18.30 bis 20.00 Uhr.

Weitere Informationen auf unserer Website:  
Weiterbildungsangebote

BI
LD

U
N

G04

https://www.suissetec-ag.ch/bildung/weiterbildung/weiterbildungsangebote-1#c1958
https://www.suissetec-ag.ch/infos/news/news-detail?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=68&cHash=4b9b46f4d9589b3c0d85343f522fc46b
https://www.suissetec-ag.ch/infos/news/news-detail?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=68&cHash=4b9b46f4d9589b3c0d85343f522fc46b
https://www.suissetec-ag.ch/bildung/weiterbildung/weiterbildungsangebote-1#c1958
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INFORMATIONSANLASS ZUM AUSBILDUNGSSTART

Es ist uns ein grosses Anliegen, allen Lernenden die eine Ausbildung in 
den Berufen:
• Heizungsinstallateur/-in EFZ	 • Sanitärpraktiker/-in EBA
• Heizungspraktiker/-in EBA	 • Spengler/-in EFZ
• Sanitärinstallateur/-in EFZ	 • Spenglerpraktiker/-in EBA

im August 2026 beginnen, einen optimalen Start zu ermöglichen.
Deshalb laden wir Sie, Ihre Eltern und die Berufsbildnerin oder den Be-
rufsbildner Ihres Lehrbetriebes zu einer Informationsveranstaltung ein. 
Sie erfahren alles Wissenswerte rund um die Kurse und den Ablauf der 
Ausbildung. Ausserdem öffnen wir die Tore zu unseren Werkstätten und 
Laboren. Sie lernen unsere Kursleitenden kennen und erhalten einen 
ersten Einblick in die Kursarbeiten. Im Weiteren besteht für die Berufs-
bildnerin/den Berufsbildner die Möglichkeit, sich mit dem Lernenden 
und dessen Eltern über den bevorstehenden Ausbildungsstart auszu-
tauschen.

Treffpunkt: Dienstag, 30. Juni 2026 in der Aula der Berufsschule 
Lenzburg, Neuhofstrasse 36, 5600 Lenzburg.

Melden Sie sich bitte über den folgenden Link für diesen Informations-
anlass an: Informationsanlass zum Ausbildungsstart

Programm

19.00 Uhr  �Begrüssung und Vorstellung der Kursleitenden

19.15 Uhr  �Informationen rund um die überbetrieblichen Kurse  
und zum Ablauf der Ausbildung 

19.45 Uhr  �Besichtigung der Werkstätten und berufsspezifische  
Informationen durch den Kursleitenden 

20.15 Uhr  �Start des Apéros und Zeit für individuelle Gespräche  
zwischen Berufsbildnern, Lernenden, Eltern und ÜK-Leitenden

NÜTZLICHE LINKS

Lehrstellenportal  
des Kantons Aargau

www.ag.ch/lena

Integrationsvorlehre für 
Erwachsene INVOL

Integrationsvorlehre für 
Erwachsene – Kanton 

Aargau

Das Schnupperportal  
von suissetec Aargau

www.ineluege.ch 

Internetportal  
von suissetec 

www.toplehrstellen.ch

Internetportal  
die-Lehrstelle.ch

www.die-lehrstelle.ch

reWork Förderung  
von Teilarbeitsfähigkeit

www.rework.compasso.ch

QUALITÄTSSICHERUNG GRUNDBILDUNG

Haben Sie Fragen zur Ausbildung oder zum Standortgespräch? Benötigen 
Sie Hilfestellung in schwierigen Situationen während der Ausbildungszeit? 

Beat Dignoes bietet Unterstützung rund um die Grundbildung; sowohl für 
Auszubildende als auch für Lehrbetriebe.

Per E-Mail oder Telefon:	
beat.dignoes@suissetec-ag.ch 
062 552 44 66 
079 964 54 22

https://www.suissetec-ag.ch/bildung/grundbildung/ueberbetriebliche-kurse/informationsanlass-zum-ausbildungsstart-anmeldung
http://www.ag.ch/lena
https://www.ag.ch/de/themen/bildung-forschung/berufsbildung/bildung-fuer-erwachsene/integrationsvorlehre-fuer-erwachsene
https://www.ag.ch/de/themen/bildung-forschung/berufsbildung/bildung-fuer-erwachsene/integrationsvorlehre-fuer-erwachsene
https://www.ag.ch/de/themen/bildung-forschung/berufsbildung/bildung-fuer-erwachsene/integrationsvorlehre-fuer-erwachsene
http://www.ineluege.ch
http://www.toplehrstellen.ch
http://www.die-lehrstelle.ch
https://rework.compasso.ch/
mailto:beat.dignoes%40suissetec-ag.ch%0A?subject=
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EIGNUNGSTEST

Neu müssen sich Schnupperlernende eigenständig und mit ihren persönlichen Angaben für 
den Eignungstest anmelden (nicht mit den Firmenangaben!).

Bisher haben Firmen die Kandidatinnen und Kadidaten angemeldet und Aufgebot sowie 
Ergebnis des Tests zugestellt bekommen. Die Aufgebote für den Eignungstest werden neu 
jedoch direkt an die angegebene E-Mail-Adresse der/des Schnupperlernenden versendet. 
Ebenso werden die Resultate des Tests direkt an die Schnupperlernenden verschickt, wel-
che das Ergebnis eigenständig an die Firma weiterleiten müssen. Aus Datenschutzgründen 
werden keine Eignungstest-Resultate seitens suissetec Aargau mehr an Firmen ausgehän-
digt.

Der Eignungstest ist ein Hilfsmittel, um die schulische Eignung für einen Beruf der Gebäude-
technik gezielt zu überprüfen.

Der Test orientiert sich an den Anforderungen der Gebäudetechnik-Berufe.

Der Test findet jeweils an einem Mittwochnachmittag, 14.00 bis ca. 17.00 Uhr, in den Räu-
men von suissetec Aargau bei der Berufsschule Lenzburg statt und besteht aus einem prak-
tischen (messen), mathematischen und einem sprachlichen Teil.

• �Anmelden kann sich der/die Schnupperlernende online 

• �Pro Test werden max. 20 Kandidaten/Kandidatinnen  
zugelassen. Das Eingangsdatum der Anmeldungen 
ist dabei massgebend. Die Anmeldung ist verbindlich.

• �Das Testresultat erhalten die Kandidierenden direkt  
via E-Mail zugesandt. Die Kandidierenden sind angehalten, 
dem Ausbildungsbetrieb das Testresultat proaktiv  
mitzuteilen. 

• �Das unentschuldigte Fernbleiben vom Eignungstest  
wird dem/der Schnupperlernenden mit einer Gebühr  
von CHF 50.00 direkt in Rechnung gestellt.

• �Eignungstests finden in der ÜK-Werkstatt der Berufsschule  
in Lenzburg statt.

An folgenden Daten finden Eignungstests für Schnupper- 
lernende in allen Berufen der Gebäudetechnik statt:

18. März 2026, Lenzburg	
Mittwochnachmittag

22. April 2026, Lenzburg	
Mittwochnachmittag

13. Mai 2026, Lenzburg	
Mittwochnachmittag

20. Mai 2026, Lenzburg	
Mittwochnachmittag

17. Juni 2026, Lenzburg	
Mittwochnachmittag

19. Aug. 2026, Lenzburg	
Mittwochnachmittag

23. Sept. 2026, Lenzburg	
Mittwochnachmittag

14. Okt. 2026, Lenzburg	
Mittwochnachmittag

11. Nov. 2026, Lenzburg	
Mittwochnachmittag

09. Dez. 2026, Lenzburg	
Mittwochnachmittag

https://www.suissetec-ag.ch/berufsbildung/berufswahl/eignungstest
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05
SUISSETEC-TERMINE 2026

DATUM ANLASS ORT

10. März 2026 Praxisbildnerkurs Lenzburg

11. März 2026 Produktiver mit KI Lenzburg

11. März 2026 Spenglertage 2026 suissetec Kursaal, Bern

27. März 2026 Generalversammlung suissetec Aargau KuK, Aarau

30. März – 01. April 2026 Weiterbildung der Kursleitenden

08. April 2026 Produktiver mit KI Lenzburg

24. April 2026 Suissetec Präsidentenkonferenz St. Gallen

04. – 08. Mai 2026 Woche der Berufsbildung für Schulen Baustelle

19. Juni 2026 Suissetec Kongress 2026 Luzern

30. Juni 2026 Informationsanlass zum Ausbildungsstart Lenzburg

08. Juli 2026 QV-Feier suissetec Aargau G-Saal, Buchs AG

24. – 28. August 2026 Einführungstage

05. Sept. 2026 Tag der Berufe

17. September 2026
Fachtagung Digitalisierung  
Gebäudetechnik

Cinemas Sihlcity, 
Zürich

24. Okt. – 1. Nov. 2026
Schweizermeisterschaften der  
Gebäudetechnik Messe, Zug

20. November 2026 Herbst-Delegiertenversammlung Zürich-Flughafen
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UND ZUM SCHLUSS,  
DER VORSTAND STELLT SICH VOR …

Name: Marco Leber 
Wohnort: Remigen 
Mein Lehrbetrieb: Kurt Wernli Remigen, Ing. Edwin Demuth AG Baden
Heute arbeite ich als: www.BSC.ag und löse Probleme im Lüftungs- und Klima-
Bereich
Ausbildung: Heizungsmonteur, Gebäudetechnikplaner, Abendtech Luzern 
Dipl. Ing. HTL
Gebäudetechnik 2035: «Handwerk hat goldenen Boden.» Menschen, die sich auch die Hände 
schmutzig machen, wird es immer noch brauchen.
Hobbys: Karate, Velo, Holzdrechseln 
Meine Partnerin sagt über mich: …er kann einfach alles ;), denkt und handelt Out of the Box
Was in meinem beruflichen Umfeld wahrscheinlich niemand über mich weiss: «Seit einigen 
Jahren bin ich auch als Bezirksrichter in Brugg tätig – eine völlig neue berufliche Richtung für 
mich, aber ebenso spannend und herausfordernd.»
Was würdest du ändern, wenn du einen Tag lang Präsident von Suissetec Schweiz wärst: Ver-
waltungsaufwand reduzieren und Mitgliederbeiträge senken.
Persönliches Zitat: Es gibt nichts Gutes ausser man tut es! (Erich Kästner)

Name: Markus Widmer (mit Frau)
Wohnort: Lenzburg
Mein Lehrbetrieb: Schweizer in Oberentfelden und Ryser in Buchs 
Heute arbeite ich als: Geschäftsführer und Inhaber der R. Widmer AG
Ausbildung: Lehre als Spengler und Sanitär, Meisterprüfung  
Gebäudetechnik 2035: Noch höherer Einsatz von erneuerbaren Ener-
gien, Wärmepumpen, Solarthermie und Batterien, plus höhere Gebäude-
effizienz.
Hobbys: Joggen, Wanderungen, Arbeiten und Reisen. 
Meine Partnerin sagt über mich: Er schafft eine warme, sichere Atmo-
sphäre, in der ich mich wohlfühle.
Persönliches Zitat: «Leben heisst lernen, aber vor allem wachsen – 
Schritt für Schritt, mit Mut, selbst wenn der Weg unsicher erscheint.»


