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115. ordentliche Generalversammlung
suissetec aargau 

Gebäudetechnik-Genossenschaft
Freitag, 18. März 2022, 16.30 Uhr,

Kultur und Kongresshaus KuK Aarau

Traktandenliste

1. Begrüssung, Feststellung der Präsenz und Beschlussfähigkeit

2. Wahl der Stimmenzähler

3. Protokoll der schriftlichen Generalversammlung vom 9. April 2021
4. Jahresberichte 2021

4.1. Jahresbericht Verbandsarbeit

4.2. Jahresbericht Bildungskommission

4.3. Qualitätssicherung Grundbildung

5. Jahresrechnung 2021; Kontrollstellenbericht und Entlastung
6. Budget 2022, prov. Budget 2023
7. Jahresbeiträge 2022 und 2023
8. Wahlen Amtsperiode 2022 – 2024

8.1. Vorstand

8.2. Präsident

8.3. Rechnungsrevisoren

8.4. Kontrollstelle

9. Informationen zur ÜK-Werkstatt

10. Begrüssungen, Verabschiedungen und Ehrungen

11. Anträge von Mitgliedern

12. Verschiedenes und Umfrage

Bemerkung
• Das Protokoll der Generalversammlung 2021 ist abrufbar auf der Homepage unter 

www.suissetec-ag.ch/Portraet/Generalversammlung oder kann in der Broschüre zur General-
versammlung gelesen werden.

• Die Broschüre zur Generalversammlung mit Jahresbericht, Jahresrechnung 2021, Budget 2022 und
provisorisches Budget 2023 erhalten Sie mit der Einladung.

• Den Stimmausweis für Berechtigte werden Sie bei der Eintrittskontrolle vor der Generalversammlung 
erhalten.

• Zu den fett gedruckten Traktanden finden Sie in dieser Broschüre nähere Informationen. 

Anhang
• Verzeichnis des Vorstands 2022 – 2024
• Sponsoren Generalversammlung 2022
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P R O T O K O L L

114. ordentliche Generalversammlung
suissetec aargau Gebäudetechnik Genossenschaft

Mittwoch, 24. März 2021 / Versand der Unterlagen für die schriftliche Abstimmung
Freitag, 16. April 2021 / Ablauf Rücksendefrist des Antworttalons für die schriftliche Abstimmung. 

 Aufgrund der seit Februar 2020 grassierenden Corona-Pandemie und einem weiteren 
durch den Bundesrat per 22. März 2021 erlassenen Versammlungsverbot mit mehr als 10 
Personen musste die geplante Generalversammlung vom 09. April 2021 im Kultur- und 
Kongresshaus KuK, Aarau, erneut abgesagt werden. Deshalb wird die Generalver-
sammlung auf schriftlichem Weg durchgeführt. 

Traktanden

13. Begrüssung, Feststellung der Präsenz und Beschlussfähigkeit
14. Wahl der Stimmenzähler
15. Protokoll der schriftlichen Generalversammlung vom 30. August 2020
16. Jahresberichte 2020

16.1. Jahresbericht Verbandsarbeit
16.2. Jahresbericht Bildungskommission

17. Qualitätssicherung Grundbildung
18. Jahresrechnung 2020; Kontrollstellenbericht und Entlastung
19. Budget 2021, prov. Budget 2022
20. Jahresbeiträge 2021 und 2022
21. Ersatzwahl Rechnungsrevisor
22. Begrüssungen, Verabschiedungen und Ehrungen
23. Anträge von Mitgliedern
24. Verschiedenes und Umfrage

Teilnehmer

Mitgliederkategorie Anzahl Stimmberechtigte Stand 2020

Ausführungsfirmen 219 218
Planungsunternehmen 30 27
Hersteller und Lieferanten 16 16

Total 265 261

Mitgliederkategorie Nicht Stimmberechtige Stand 2020

Passivmitglieder 8 10
Ehrenmitglieder 6 6

Total 14 16

Protokoll Renate Kaufmann, Aarau Verbandssekretärin
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TRAKTANDEN

1. Begrüssung, Feststellung der Präsenz und Beschlussfähigkeit

Per 24. März 2021 erhielten die Mitglieder die Aufforderung zur brieflichen Stimmabgabe mit der 
Rücksendefrist bis 16. April 2021. Angeschrieben wurden folgende stimmberechtigte Mitglieder:

Mitgliederkategorie Anzahl Stimmberechtigte Teilnehmer an Abstimmung

Ausführungsfirmen 219 90
Planungsunternehmen 30 10
Hersteller und Lieferanten 16 5
Total 265 105

2. Wahl der Stimmenzähler

 Da keine physische Generalversammlung stattfindet, entfällt die Abstimmung dazu.

3. Protokoll der schriftlichen Generalversammlung vom 30. August 2020

Das Protokoll wurde den Mitgliedern mit dem Bulletin von September 2020 mitgeschickt. Es ist auf 
der Internetseite des Verbandes veröffentlicht und in der Broschüre der Generalversammlung 2021
abgedruckt. Sie wurde allen Teilnehmern per Post zugestellt. Es wurden keine Änderungs-wünsche 
eingereicht.

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 16. April 2021:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
104 0 1

 Das Protokoll der GV 2020 wird genehmigt.

4. Jahresberichte 2020

4.1 Jahresbericht Verbandsarbeit

Der ausführliche Bericht über die Verbandsarbeit ist in der GV-Broschüre abgedruckt. 

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 16. April 2021:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
104 0 1

 Der Jahresbericht Verbandsarbeit wird genehmigt.

4.2 Jahresbericht Bildungskommission

Der ausführliche Bericht über die Arbeit der Bildungskommission ist in der GV-Broschüre abgedruckt. 

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 16. April 2021:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
104 0 1

 Der Jahresbericht Bildungskommission wird genehmigt. 

5. Qualitätssicherung Grundbildung

 Keine Abstimmung nötig. 
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6. Jahresrechnung 2020; Kontrollstellenbericht und Entlastung

Die Jahresrechnung 2020 mit dem Vergleich zur Jahresrechnung 2019 ist in der GV-Broschüre 
abgedruckt. 

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 16. April 2021:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
102 0 3

 Die Jahresrechnung 2020 und der Kontrollstellenbericht werden genehmigt sowie der Vorstand
entlastet. 

7. Budget 2021, prov. Budget 2022

Die Budget 2021 und das provisorische Budget 2022 sind in der GV-Broschüre abgedruckt. 

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 16. April 2021:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
102 0 3

 Die Mitglieder genehmigen das Budget 2021 und das provisorische Budget 2022. 

8. Jahresbeiträge 2021

2017 wurde der Mitgliederbeitrag gesenkt und wird 2021 in gleicher Form zur Genehmigung 
vorgeschlagen. Der Vorstand beantragt, den Mitgliederbeitrag unverändert zu belassen:

Wer Beitrag Ab 2018
Ausführende 
Unternehmen

Grundbeitrag 1‘400.00

Variabler Promille-Beitrag für die Lohnsumme des 
Personals, welches dem GAV unterstellt ist 

4,2 %o

Planungsbüro Grundbeitrag 1‘400.00

Variabler Beitrag pro Lernenden 700.00

Hersteller- und 
Lieferantenfirmen

Grundbeitrag 1‘000.00

Bildungsbeitrag 500.00
Passivmitglieder Pauschal 150.00

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 16. April 2021:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
103 1 1

 Die Mitgliederbeiträge werden genehmigt. 

9. Ersatzwahl Rechnungsrevisor

Daniel Wülser, Wülser Management GmbH, Zofingen, tritt nach langjähriger Tätigkeit als Rechnungs-
revisor zurück. An dieser Stelle möchten wir ihm für seinen Einsatz zugunsten des Verbands und seiner 
Mitglieder herzlich danken.

Als neuer Rechnungsrevisor stellt sich folgendes Mitglied mit Unterstützung des Vorstands zur Wahl:
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David Koch, Koch Sanitär AG, Wölflinswil. In der GV-Broschüre wird er kurz vorgestellt. 

Ergebnis schriftliche Abstimmung per 16. April 2021:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
100 0 5

 David Koch, Koch Sanitär AG, Wölflinswil, wird als Rechnungsrevisor gewählt. 

10. Verabschiedungen und Ehrungen

Keine Verabschiedungen und Ehrungen, da keine physische Generalversammlung stattfindet.

11. Anträge

Für die Generalversammlung 2021 sind von Seiten der Mitglieder keine Anträge eingegangen. 

12. Verschiedenes und Umfrage

Keine Mitteilungen, da keine physische Generalversammlung stattfindet. 

Abschluss der schriftlichen Umfrage am 16. April 2021

Aarau, 20. April 2021

Die Protokollführerin: Der Präsident:

Renate Kaufmann Thomas Lenzin
Verbandssekretärin Präsident suissetec aargau
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Jahresbericht über die Verbandsarbeit 2021
Renate Kaufmann Verbandssekretärin, Aarau

114. Generalversammlung mit schriftlicher Abstimmung 
Die Generalversammlung 2021 wurde aufgrund der immer noch bestehenden COVID-19-
Pandemie bereits zum zweiten Mal auf schriftlichem Weg durchgeführt. Mit 105 von 265 
möglichen Stimmen haben rund 40 % der Mitglieder an der Abstimmung teilgenommen. Diese 
hohe Beteiligung freut uns ausserordentlich und wir hoffen, dass wir an der nächsten 
physischen Generalversammlung ebenfalls mit einer so zahlreichen Teilnahme von Mitgliedern 
rechnen dürfen. 

Die Traktanden wurden alle mit grosser Mehrheit angenommen: 

Als neuer Rechnungsrevisor wurde David Koch, Koch Sanitär AG, Wölflinswil, mit 100 von 105 
möglichen Stimmen gewählt. 

Für Ihr Vertrauen in die Arbeit des Vorstands, der Kommissionen, der Berufsbildner ÜK und des 
Verbandssekretariates möchten wir herzlich danken!

Vorstand
Unter der Leitung des Präsidenten, Thomas Lenzin, Wölflinswil, behandelte der Vorstand an 
insgesamt 9 Sitzungen die laufenden Geschäfte. Die Mitglieder trafen sich am 26.01. und 
23.02. per Videokonferenz, am 23.03., 26.05., 22.06., 13.08., 14.09., 26.10. und 23.11.2021 vor 
Ort. Nebst den regelmässigen Geschäften wie Mitgliederwesen, Jahresrechnung, Anliegen 
Bildungskommission, überbetrieblichen Kursen, Qualifikationsverfahren und Weiterbildung 
befasste sich der Vorstand mit folgenden Geschäften:
• Wahl des neuen Obmanns Heizung, Alex Ryter, Rolf Ryter Heizungen GmbH, Gebenstorf. 

Er wird der Nachfolger von Kurt Dober, ESTA Swiss AG, Buchs, welcher nach langjähriger 
Verbandstätigkeit per Ende 2021 in den Ruhestand wechseln wird. 

• In den Räumen des ask! Beratungsdienste Aargau, Aarau, konnte eine Box eingerichtet 
werden, in welchem ausschliesslich die Berufe der Gebäudetechnik gezeigt werden. 

• Die Platzverhältnisse in den ÜK-Werkstätten werden langsam prekär. Es gibt keine 
Möglichkeiten mehr, notwendiges Kursmaterial wie z.B. Modelle für Flachdach und Spengler 
zu lagern. Deshalb hat der Präsident mit der Schulleitung der Berufsschule Lenzburg 
Kontakt aufgenommen, um zu prüfen, ob anderweitig geeignete Räume zur Verfügung 
stehen würden. Bis die Raumfrage geklärt ist, wurde entschieden, dass die Lernenden 
Spengler EFZ gewisse Kurse in Lostorf besuchen werden. Gleichzeitig wird evaluiert, ob es 
irgendwo geeignete Räume oder andere Möglichkeiten für eine Erweiterung der Werkstatt 
gibt. 

• Der Präsident wurde an der Delegiertenversammlung des Aargauischen Gewerbe-
verbandes in den Vorstand gewählt. An seiner Stelle wird Markus Widmer, R. Widmer AG, 
Lenzburg, als Delegierter von suissetec aargau an den Versammlungen des AGV 
teilnehmen. 

• Am 26.05., 22.06.2021 und 14.09.2021, trafen sich der Vorstand und Vertreter des 
Berufsbildungsamtes und suissetec, um die weitere Zusammenarbeit im Projekt QS-
Grundbildung zu besprechen. 

9



Lehrlingsstiftung
Der Stiftungsrat tagte im Rahmen der Vorstandssitzung am 22.06.2021. Er genehmigte die 
Jahresrechnung 2020, die einen Verlust von CHF 819.39 auswies. Aus dem Jahresabschluss 
2020 von suissetec aargau konnte der Betrag von CHF 125'000.00 der Stiftung zugewiesen 
werden. Somit verfügt die Stiftung über ein stattliches Guthaben, welches beim Bau von neuen 
ÜK-Werkstätten eingesetzt werden kann. 

Qualitätssicherung Grundbildung
Das Projekt QS-Grundbildung ist gut gestartet und Marcel Comment wurde bis auf wenige 
Ausnahmen in den Betrieben herzlich empfangen. Um es weiterzubringen, lud der Vorstand die 
Vertreter des Berufsbildungsamtes wie auch suissetec ein, um eine mögliche ideelle und 
finanzielle Unterstützung zu beantragen. Die ersten Standortgespräche konnten geführt werden 
und wurden durch den Berufsinspektor, Kurt Hintermann, begleitet. Bei den Betriebsbesuchen 
hat Marcel Comment festgestellt, dass die notwendigen Bildungsunterlagen oft fehlen. 

Im Anschluss an die Vorstandssitzung vom 26.05.2021 besprachen die Vertreter des 
Berufsbildungsamtes des Kantons Aargau und der Leiter Bildung suissetec gemeinsam mit den 
Anwesenden die weitere Zusammenarbeit im Projekt QS-Grundbildung. Es konnten 
verschiedene Punkte geklärt und die weitere Zusammenarbeit verbindlich definiert werden. 
Auch im Anschluss an die Vorstandssitzung vom 22.06.2021 nahmen Vertreter von suissetec 
teil und informierten, wie sich suissetec zum Projekt stellt. Im Sommer entschied suissetec, an 
das Projekt einen einmaligen Beitrag von CHF 100'000.00 zu leisten. Dafür erklärt sich 
suissetec aargau bereit, bei der schweizweiten Einführung des Projekts Unterstützung zu 
leisten und das Konzept zur Verfügung zu stellen. 

Diplomfeier für Absolventen von höheren Fachprüfungen
Da die Generalversammlung 2020 und 2021 ausfiel, wurden die Absolventen von höheren 
Fachprüfungen zu einer Schifffahrt auf dem Hallwilersee im Anschluss an die Vorstandssitzung 
vom 22.06.2021 eingeladen. Als Anerkennung für den Abschluss erhielten sie als Geschenk
eine goldene Wasserwaage mit Gravur. 
Es nahmen daran teil: Boutellier Andreas, Gansingen, Spenglermeister mit eidg. Diplom, Jetzer 
Michael Emanuel, Lengnau, Sanitärplaner mit eidg. Diplom, Stenz Kevin, Fahrwangen, Dipl. 
Techniker HF Gebäudetechnik, und Wilmes Jacquot, Sins, Sanitärplaner mit eidg. Diplom. 
Egloff Oliver, Hausen, Sanitärmeister mit eidg. Diplom, erhielt die goldene Wasserwaage einige 
Tage später, da seine Partnerin an diesem Tag ihr gemeinsames Kind erwartete. 

Bildungskommission
Die Bildungskommission traf sich am 19.01. per Videokonferenz und am 19.05. und 09.11.2021 
zur Sitzung vor Ort. Unter der Leitung des Präsidenten der Bildungskommission, René Fasler, 
befasste sich die BK nebst den allgemeinen, jährlich wiederkehrenden Geschäften wie 
überbetriebliche Kurse, Qualifikationsverfahren, Einführungstag sowie dem Tüftelworkshop mit 
der Umsetzung der vierjährigen Lehre. In diesem Jahr fand wieder die Aargauische 
Berufsschau AB’21 vom 07. Bis 12. September 2021 im Tägi Wettingen statt, welche durch ein 
Organisationskomitee aus Mitgliedern der BK und Berufsbildnern betreut wurde. 
Die BK prüfte die Einführung des Apps «Standortbestimmung» und nahm auch an 
entsprechenden Kursen teil. Ob die Einführung bei den Lehrbetrieben gelingt, wird sich zeigen. 

Das Projekt «Förderung der Spitzenschüler» wurde auch dieses Jahr wieder mit Markus 
Furrer, Fachlehrer Spengler und Andreas Suter, ÜK-Berufsbildner durchgeführt. An zwei 
Samstagmorgen wurden fünf Lernende, welche in der Berufsschule und im ÜK gute Leistungen 
erbrachten, in den Kurs aufgeboten. Das diesjährige Thema war eine Blumenvase.
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Die Berufsbildnertagung vom 3.11.2021 in Lenzburg besuchten 70 Berufsbildnerinnen und 
Berufsbildner mit Lernenden im ersten Lehrjahr. Themen der Tagung waren:

• Die Umsetzung des kompetenzorientierten Lernens
• Die neue Informationsplattform für Berufsbildner des Amtes für Berufsbildung
• Erfahrungen und Statistiken nach einem Jahr Projekt "Qualitätssicherung Grundbildung"
• Erste Erfahrungen in der Berufsschule mit dem neuen Lehrplan und der Veröffentlichung 

der Noten mittels App. 
• Erste Erfahrungen im überbetrieblichen Kurs

In Workshops in der Woche 49 wurde die Umsetzung der Handlungskompetenz berufsbezogen
in der betrieblichen Ausbildung geschult. 

Qualifikationsverfahren und Lehrabschlussfeier 13.08.2021
Nach einem vereinfachten Verfahren aufgrund der Massnahmen bezüglich COVID-19 im Jahre 
2020 wurden die Qualifikationsverfahren 2021 wieder in gewohntem Rahmen geplant. Sie 
begannen mit dem QV-Vorbereitungskurs, welcher in den Wochen 11 bis 15 stattfand und den 
91 Lernende nutzen, um ihre Fähigkeiten nochmals gründlich zu üben.  

Von Woche 16 bis 20, 19. April bis 21. Mai 2021 fanden die Qualifikationsverfahren statt. 170 
Kandidaten und Kandidatinnen aus dem Aargau stellten sich der Herausforderung und 
bewiesen ihre erlernten Fähigkeiten. Davon absolvierten 1 Lüftungsanlagenbauer EFZ und 6 
Gebäudetechnikplaner/innen Lüftung EFZ ihre Prüfungen im Kanton Zürich. Total 20 
Kandidaten wurden aus den Kantonen Luzern und Solothurn zugewiesen. 27 Lernende 
erreichten den erforderlichen Notenschnitt nicht und müssen in einem Jahr nochmals antreten. 

An der Lehrabschlussfeier vom 13. August 2021 nahmen 179 Personen teil. Da die COVID-19-
Pandemie immer noch Einfluss hatte, wurde die Anzahl der Gäste auf max. 200 begrenzt. 
Mit einem Diplom geehrt wurden 47 Kandidaten, welche eine Gesamtnote von 5.0 oder höher 
erreichten. Sie erhielten nebst einem Bargeldbetrag und einem Diplom eine Werkzeugtasche, 
welche durch die Firma ROTHENBERGER (Schweiz) AG überreicht wurde. Das Diplom für den 
besten Lehrabgänger durften 8 Unternehmen entgegennehmen. Sie dürfen sich für ein Jahr 
Toplehrbetrieb von suissetec aargau nennen. Umrahmt wurde der Anlass mit einer 
unterhaltsamen Show der Swiss Blues Brothers.

Aargauische Berufsschau AB’21
Vom 07. Bis 12. September 2021 fand im Tägerhard Wettingen die Aargauische Berufsschau 
AB’21 statt. Sie lockte weit über 30'000 Besucherinnen und Besucher an. Am Stand von 
suissetec aargau wurden die Berufe Heizungsinstallateur, Gebäudetechnikplaner Heizung, 
Lüftung und Sanitär, Haustechnikpraktiker Heizung, Lüftung, Sanitär und Spengler, 
Lüftungsanlagenbauer, Sanitärinstallateur sowie Spengler präsentiert. Zahlreiche Kinder und 
Jugendliche nutzen die Gelegenheit und informierten sich über die verschiedenen Berufe 
innerhalb der Gebäudetechnikbranche. Unterstützt wurde suissetec aargau bei der 
Standbetreuung durch Mitglieder der Bildungskommission, Experten, Berufsbildner und 
Lernende. Dafür möchten wir ihnen auch an dieser Stelle einen herzlichen Dank aussprechen. 

Den Standwettbewerb füllten 517 Schülerinnen und Schüler aus. 30 von ihnen erhielten als 
Tagespreis einen Kinogutschein. 2 durften je einen Hauptpreis entgegennehmen. Er enthielt 
zwei Eintritte an das Konzert von «BLAY» BLIGG und Marc Sway im März 2022 mit einem 
Besuch hinter der Bühne. 

Auch suissetec aargau durfte den 3. Preis beim Standwettbewerb entgegennehmen, hinter der 
OdA Gesundheit und Soziales im ersten und den Baumeistern im zweiten Rang. 
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Schweizer Berufsmeisterschaften
An der HESO Herbstmesse Solothurn fanden vom 24. September bis 03. Oktober 2021 die 
Schweizer Berufsmeisterschaften der Gebäudetechniker statt. In einem separaten Zelt massen 
sich junge Berufsleute der Gewerke Heizung, Lüftung, Sanitär und Spengler und in einem 
anderen - innerhalb von Messeständen - bearbeiteten die Gebäudetechnikplaner/innen 
Heizung, Lüftung und Sanitär die ihnen gestellten Aufgaben. Fünf Aargauer gewannen 
Medaillen:
2. Rang / Silber Heizungsinstallateur EFZ / Markus Kull / Lehrbetrieb/Arbeitgeber Kurt Frey 
AG, Küttigen
2. Rang / Silber Sanitärinstallateur EFZ / Silvan Küng / Lehrbetrieb/Arbeitgeber Marcel Küng 
Haustechnik GmbH, Beinwil /Freiamt
3. Rang / Bronze Sanitärinstallateur EFZ / Florian Schmid / Lehrbetrieb/Arbeitgeber Koch 
Sanitär AG, Wölflinswil
2. Rang / Silber Spengler EFZ / Lloyd Heibült / Lehrbetrieb/Arbeitgeber Spenglerei Vogt 
GmbH, Mellingen
3. Rang / Bronze Gebäudetechnikplaner EFZ Lüftung / Mika Waldmeier / Lehrbetrieb/
Arbeitgeber Jobst Willers Engineering AG, Zeiningen

Tüftelworkshop
Für die Herbstferien wurden wieder einige Tage für die Tüftelworkshops reserviert. Leider gab 
es beim Verein tüfteln.ch einen personellen Wechsel, weshalb die Vermarktung der Workshops 
vernachlässigt wurde. Nach der Intervention von suissetec gelang es, zwei Kurse zu füllen. 
Die Tüftelworkshops fanden in der Woche 41 statt. Mit Unterstützung von Lernenden aus den 
Gewerken Heizung, Sanitär und Spengler stellten die Berufsbildner ÜK mit den Kindern 
zwischen 10 und 13 Jahren aus Metallen, Rohren, Schläuchen und anderen Materialien 
Raketenabschussrampen her. 

Weiterbildungskommission
Die Mitglieder der Weiterbildungskommission nahmen an 2 Sitzungen teil. Am 20.01.2021 
mittels Videokonferenz und am 25.10.2021 in der ÜK-Werkstatt. Sie bereiteten ein 
interessantes Kursprogramm vor. Die ersten Ausschreibungen liefern bereits, als die Kurse
aufgrund der Lage von COVID-19 wieder abgesagt werden mussten. Nach Möglichkeit werden 
die Kurse im Laufe von 2022 wieder in das Programm aufgenommen. 

Sekretariat
Unter dem Dach des Aargauischen Gewerbeverbandes führte die Verbandssekretärin, Renate 
Kaufmann, die Geschäftsstelle von suissetec aargau in bewährter Art. Die Aufgaben und 
Pflichten, welches das Sekretariat täglich mit sich bringt, erledigte sie mit Unterstützung der 
Fachfrau im Finanz- und Rechnungswesen, Denise Ulmann, der Assistentin, Silvia Läuchli, und 
dem Lernenden Kaufmann Besian Ramadani bis zu seiner Lehrabschlussprüfung im Frühjahr 
und der Lernenden Kauffrau Siria Aquisto mit Lehrbeginn im August. 

Bulletin
Mit den Bulletin Nr. 371 bis Nr. 374 in den Monaten Februar, Mai, September und Dezember 
2021 informierten der Vorstand und das Sekretariat die Mitglieder über die laufenden 
Aktivitäten.

12



Mitglieder

Der Mitgliederbestand betrug am 31.12.2021 263 Aktivmitglieder, bestehend aus 216 
Ausführungsfirmen, 31 Planungsunternehmen und 16 Hersteller und Lieferantenfirmen. Dazu 
dürfen wir noch 8 Passivmitglieder und 6 Ehrenmitglieder zählen. 

Eintritte

Ausführungsfirmen
Bonura Haustechnik GmbH, Döttingen, per 01.10.2021
Hochuli Holzbau AG, Schlossrued, per 01.01.2021
Märki InnoTech AG, Mandach, per 01.06.2021
Tima Gebäudetechnik GmbH, Aarau, per 01.06.2021

Planungsfirmen
Berchem Haustechnikplanung, Roger Berchem, Suhr, per 01.01.2021
S2B Plan AG, Thomas Schmutz, Baden, per 01.01.2021
SF Projects GmbH, Menziken, per 01.01.2022

Austritte

Ausführungsfirmen:
1A Swiss Dienstleistungen AG, Suhr/Fulenbach, per 31.12.2021 (Umzug in Sektion Solothurn)
GIMO Gebäudetechnik AG Zofingen, per 07.09.2021 (Konkurs)
Peter Albisser, Spenglerei, Nesselnbach, per 31.12.2021 (Geschäftsaufgabe/Pensionierung)
Weber Spenglerei AG, Künten (Reguläre Kündigung)

Der Verband trauert um folgende aktive und pensionierte Mitglieder sowie dem Verband 
verbundenen Personen:

Aktivmitglied
Urech Peter, 09.01.1966 – 04.08.2021, urech der-spengler GmbH, Seon

Aktivmitglieder in Pension
Haller Arthur, 10.07.1930 – 29.10.2021, A. Haller AG, Rupperswil
Schneider Bruno, 07.05.1936 – 24.12.2020, Schneider Gebäudetechnik GmbH, Würenlingen
Strittmatter Oskar, 30.04.1955 – 16.03.2021, Strittmatter AG, Laufenburg

Diverse
Mösch Herbert, Gipf-Oberfrick, 10.03.1956 – 27.04.2021, Nova Energie, Aarau, Basel, Sirnach
Kunz Bruno, Brittnau, 20.06.1955 – 05.08.2021, ehemaliger ÜK-Instruktor suissetec aargau
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Geschäftsfrauen
Aufgrund der Corona-Pandemie und den damit verbundenen Einschränkungen und Verboten 
zu Versammlungen fand im 2021 kein Geschäftsfrauenanlass statt.

Zentralverband suissetec
• 25.06.2021; Die Frühjahrs-DV fand in St. Gallen statt. Aufgrund der 

Teilnehmerbeschränkung auf 50 Personen nahmen vor Ort nur die Präsidenten teil; die 
Delegierten wurden per Videokonferenz zugeschaltet. Behandelt wurden die Traktanden 
Protokoll der Herbst-DV vom 27.11.2020, Finanzen wie Geschäfts- und Revisorenbericht 
2020, Aktuelles aus Marketing und Kommunikation, Bildung, Politik sowie Technik und 
Betriebswirtschaft, Anträge aus den Sektionen Nordostschweiz (Verbands-Pikettdienst) und 
St. Gallen (Sonderbeitrag für ÜK-Zentrum der Sektion) und Informationen zu den 
Kontrollsystemen ISAB, Baticontrol und Workcontrol sowie eingegangene Kandidaturen für 
den Zentralvorstand. Alle Traktanden wurden mehrheitlich einstimmig genehmigt. 

• 26.11.2021; Die Herbst-DV fand in Zürich-Kloten statt, erstmals wieder mit vollständiger 
physischer Präsenz. Behandelt wurden die Traktanden Protokoll GV 25.06.2021, 
Mitgliederbeiträge 2022, Budget 2022, Wahl externe Kontrollstelle, Ersatzwahl Mitglied 
Zentralvorstand, Informationen Lohnverhandlungen 2022, Antrag Anpassung GAV 
Gebäudetechnik, Informationen aus Marketing und Kommunikation, der Bildung, Technik, 
Betriebswirtschaft und Digitalisierung sowie zum Thema Betriebscoach: Eine Idee-Ihre 
Meinung, Informationen zum Stand Bauprojekt Lostorf, Neues aus dem Bundeshaus, 
Anträge aus den Sektionen Bern, Nordostschweiz und Fribourg für je einen Sonderbeitrag 
für ÜK-Zentrum und zum geplanten Stand an der Swissbau 2022 in Basel. Alle Traktanden 
wurden mehrheitlich einstimmig genehmigt. Als Ersatzmitglied für den zurücktretenden 
Benno Lees wurde Remo Wyss, Herrenschwanden, Sektion Bern, und für Anne-Laure 
Hählen, welche Ende 2022 aus dem ZV ausscheidet, Rolf Mielebacher, Wallisellen, Sektion 
Nordostschweiz, gewählt. 

Paritätische Kommission Gebäudetechnik Aargau
Die Paritätische Kommission Gebäudetechnik Aargau traf sich zu folgenden Sitzungen:
• 16.03.2021 zur ordentlichen Sitzung. Nebst den Traktanden Protokoll, Informationen 

Präsident und Geschäftsstelle, Jahresabschluss 2020 und Budget 2021, 
Weiterbildungskurse und Arbeitssicherheit, AMK Bau Aargau und Informationen Vollzug, 
Vorschlag für einen Konventionalstrafen-Katalog standen die Erneuerungswahlen der 
Kommissionsmitglieder auf der Liste. Der Präsident, Markus Widmer, und der Vizepräsident, 
Andreas Giger-Schmid, Unia Region Aargau-Nordwestschweiz, wurden ohne Gegenstimme 
bestätigt. Allerdings wird Andreas Giger-Schmid sein Amt per 01.07.2021 an Manuel 
Käppler weitergeben, um sich Vollzugsaufgaben widmen zu können. Die Arbeitgeber-
Vertreterin, Claudia Sommerhalder Howald, trat per Ende 2020 kurzfristig aus 
gesundheitlichen Gründen von ihrem Amt zurück. Für sie rutschte das Ersatzmitglied, 
Hanspeter Märki, Mandach, nach. Die übrigen Kommissionsmitglieder wurden einstimmig 
bestätigt: Bajram Arifaj, Syna Region Aargau und Marco Trevisan, Unia Region Aargau-
Nordwestschweiz, als Vertreter der Arbeitnehmer sowie Peter Umiker, von Tobel AG, 
Baden, als Vertreter der Arbeitgeber. Als Ersatzmitglied wurden die beiden Personen 
Berivan Menek, Unia Region Aargau-Nordwestschweiz, und Fabio Iseini, Syna Region 
Aargau, bestätigt. 

• 01.06.2021 zur ordentlichen Sitzung. Die Traktandenliste umfasste die Punkte Protokoll, 
Informationen Präsident und Geschäftsstelle, Genehmigung des Revisionsberichtes 2020, 
Regelung der Unterschriftsberechtigung, Bestätigung des Ersatzmitglieds 
Arbeitgebervertreter, Ämterkumulation PK – AMK, Weiterbildungskurse und 
Arbeitssicherheit, AMK Bau Aargau und Informationen Vollzug. Um ein neues Ersatzmitglied 
zu finden, wurde im Mai-Bulletin ein Aufruf erlassen, auf welchen sich mehrere Mitglieder 
von suissetec aargau meldeten. Aus den Bewerbungen wurde Sonia Gervilla, COMO 
Haustechnik GmbH, Oberentfelden, gewählt. 

14



Das Informationssystem Baticontrol/ISAB wurde durch das Sekretariat mit allen 
notwendigen Daten der Mitglieder- und AVE-Firmen abgefüllt. Neu können die 
Unternehmen ihre GAV-Bestätigung direkt über das System abrufen und ausdrucken. 

• 24.08.2021 zur ordentlichen Sitzung. An der dritten Sitzung durften die 
Kommissionsmitglieder den Geschäftsführer der PLK Bern, Marc Bürki, begrüssen. 
Behandelt wurden die Themen Protokoll, Informationen Präsident und Geschäftsstelle, 
Weiterbildungskurse und Arbeitssicherheit, AMK Bau Aargau, Vollzug und Informationen 
aus der Geschäftsstelle Bern. Marc Bürki stellte sich persönlich vor und gab Auskunft zu 
den Fragen zum Projekt gemeinsame Buchhaltungssoftware über alle regionalen PKs, den 
Stand der Einführung von ISAB/Baticontrol und die grundsätzlichen Geldflüsse der PLK 
Bern. 

• 07.12.2021 zur ordentlichen Sitzung. Die Traktanden beinhalteten das Protokoll, 
Informationen Präsident und Geschäftsstelle, provisorisches Budget 2022, Terminplan 
2022, Weiterbildungskurse und Arbeitssicherheit, AMK Bau Aargau und Informationen 
Vollzug. Da Sonia Gervilla, Ersatzmitglied Arbeitgebervertreter, ihre Stelle bei der COMO 
Haustechnik GmbH, per Ende 2021 verliess, musste ein neues Ersatz-Mitglied gesucht 
werden. Aus den im Sommer eingegangenen Bewerbungen wurde eine ausgewählt. Mauro 
Stritt, Peter Stritt AG, Othmarsingen, wurde von der Kommission gewählt und bestätigt. 

Aarau, Februar 2021 Renate Kaufmann
Verbandssekretärin

Bilanz per 31.12.2021

Jahresrechnung 2020 und 2021

Budget 2021 und 2022

Provisorisches Budget 2023

Kontrollstellenbericht und Entlastung
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Bilanz per 31.12.2021

31.12.2021 31.12.2020

Aktiven

Umlaufvermögen
Flüssige Mittel 846’403.19 965’206.71
Ausstehende Mitgliederbeiträge 3'807.80 3’517.60
Übrige Debitoren 8'342.90 16'470.00
./. Delkredere -600.00 -1'000.00
Aktive Rechnungsabgrenzungen 818.00 0.00

Total Umlaufvermögen 858'771.89 984'194.31

Anlagevermögen
Werkstatteinrichtungen 100'185.70 61'000.00
Mobilien 1.00 1.00
Werkstattneubau 1.00 1.00
EDV 1.00 1.00

Total Anlagevermögen 100'188.70 61'003.00

Total Aktiven 958'960.59 1'045'197.31

Passiven

Fremdkapital
Kreditoren 32'238.80 32'953.65
Lehrlingsstiftung 100'000.00 125'000.00
Passive Rechnungsabgrenzungen 7'446.00 53'980.00
Rückstellungen 85'000.00 120'000.00
Fonds für Fachschule 53'000.00 53'000.00
Fonds für Nachwuchsförderung 66'000.00 66'000.00
Fonds für Weiterbildung 20'000.00 20'000.00

Total Fremdkapital 363'684.80 470'933.65

Eigenkapital
Eigenkapital per 1. Januar 574'263.66 530'230.14
Jahresverlust/-gewinn 21'012.13 44'033.52

Total Eigenkapital 595'275.79 574'263.66

Total Passiven 958'960.59 1'045'197.31
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Betriebsrechnung per 31.12.2021 mit Budget 2022 und prov. Budget 2023

Rechnung
2020

Rechnung
2021

Budget
2021

Budget
2022

Prov. Budget
2023

Ertrag

Mitgliederbeiträge 837’289.60 891'879.15 800’000 830’000 830’000

Seminare
Finanzerfolg

7'320.00
0.00

1'799.00
0.00

10'000
100

10’000
100

10’000
100

Übrige Erträge 8'782.60 5'800.00 20'000 20’000 20’000

Total Ertrag 853'392.20 899'478.15 830'100 860’100 860’100

Aufwand

Verbandsorgane 193'753.80 198'159.10 234'360 229’360 229’360

Büro- und 
Verwaltungsaufwand

37'000.05 38'233.55 40'500 34’000 34’000

Projekte Bildung 2'667.15 6'408.50 41'250 41’250 41’250

PR und Werbung 
(ab‘21 und ab'23)

57'051.65 62'335.12 71'500 56’500 66’000

Debitorenverluste -1'500.00 2'057.15 0 0 0

Sonstiger Aufwand

a.o. Aufwand

22'652.14

125'000.00

7'847.75

100'000.00

6'500

0

4’500

0

4’500

0

Total Aufwand 436'624.79 415'041.17 394’110 365’610 375’110

Gewinn vor 
Lehrlingswesen

416'767.41 484'436.98 435'990 494’490 484’990

Lehrlingswesen

Überbetriebliche Kurse 349'320.66 435'439.72 454'000 484’000 496’500

Qualifikationsverfahren 23'413.23 27'985.13 35'500 35’500 27’000

Aufwand 
Lehrlingswesen

372'733.89 463'424.85 489'500 519’500 523’500

Gesamtgewinn 44'033.52 21'012.13 -53'510 -25’010 -38’510
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Revisionsbericht Jahresabschluss 2021
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Mitgliederbeitrag 2022

Der Vorstand beantragt, den Mitgliederbeitrag 2022 und 2023 unverändert wie 2021 zu 
belassen.

Wer Beitrag Ab 2018

Ausführende 
Unternehmen

Grundbeitrag 1‘400.00

Variabler Promille-Beitrag für die 
Lohnsumme des Personals, welches dem 
GAV unterstellt ist 

4,2 %o

Planungsbüro Grundbeitrag 1‘400.00

Variabler Beitrag pro Lernenden 700.00

Hersteller- und 
Lieferantenfirmen

Grundbeitrag 1‘000.00

Bildungsbeitrag 500.00

Passivmitglieder Pauschal 150.00
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Wahlen Amtsperiode 2022 - 2024

Vorstand

Birchmeier Markus Birchmeier AG, Bremgarten (bisher)

Fasler René Fasler AG, Suhr (bisher)

Leber Marco Building Solution Center AG, Othmarsingen (bisher)

Lenzin Thomas Lenzin Heizungen AG, Wölflinswil (bisher)

Märki Hanspeter Märki InnoTech AG, Mandach (bisher)

Umiker Peter Von Tobel AG, Baden-Dättwil (bisher)

Widmer Markus R. Widmer AG, Lenzburg (bisher)

Präsident

Lenzin Thomas Lenzin Heizungen AG, Wölflinswil (bisher)

Rechnungsrevisoren

Koch David Koch Sanitär AG, Wölflinswil (bisher)

Rea Maria Teresa Rea Heizungen GmbH, Aarau Rohr (bisher)

Kontrollstelle

AWB Revisionen AG, Freienwilerstrasse 1, 5426 Lengnau (bisher)
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Organe 2022 - 2024

Präsident Lenzin Thomas

Lenzin Heizungen AG
Oberdorf 10
5063 Wölflinswil

Telefon: 062 877 14 13
Telefax: 062 877 15 84

E-Mail: thomas@lenzinheizungen.ch

Vizepräsident Birchmeier Markus

Birchmeier AG
Oberebenestrasse 61
5620 Bremgarten

Telefon: 056 633 77 77
Telefax: 056 633 62 46

E-Mail: mb@birchmeier-ag.ch

Präsident 
Bildungskommission 
und
Vorstandsmitglied

Fasler René

Fasler AG
Spenglerei und Metallkaminbau
Gewerbestrasse 1
5034 Suhr

Telefon: 062 842 42 71
Telefax: 062 842 67 71

E’Mail: rene.fasler@fasler-ag.ch

Vorstandsmitglied Leber Marco

Building Solution Center AG
Ahornweg 7
5504 Othmarsingen

Telefon: 079 443 57 93

E-Mail: leber@bsc.ag

Vorstandsmitglied Märki Hanspeter

Märki InnoTech AG
Spittel 232
5318 Mandach

Telefon 079 600 27 27

E-Mail: hp.maerki@maerki-innotech.ch

Vorstandsmitglied Umiker Peter

Von Tobel AG
Oberrohrdorferstrasse 1
5405 Baden-Dättwil

Telefon: 056 221 66 77
Telefax: 056 222 28 55

E-Mail: peter.umiker@von-tobel.ch

Vorstandsmitglied
Und
Präsident PK
Gebäudetechnik 
Aargau

Widmer Markus

R. Widmer AG
Industriestrasse 13
5600 Lenzburg

Telefon: 062 888 13 88
Telefax: 062 888 13 89

E-Mail: info@rwidmer.ch

Sekretariat Renate Kaufmann

c/o Aarg. Gewerbeverband
Entfelderstrasse 19
Postfach 2102
5001 Aarau

Telefon: 062 746 20 40
Telefax: 062 746 20 41

E-Mail: r.kaufmann@agv.ch

Werkstatt suissetec aargau Werkstatt

Berufsschule Lenzburg
Neuhofstrasse 36
5600 Lenzburg

Telefon: 062 885 39 16
Telefax: 062 885 39 17

E-Mail: werkstatt@suissetec-ag.ch 
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Der Vorstand und die Mitglieder von suissetec aargau 
Gebäudetechnik-Genossenschaft danken der Stadt Aarau für die 
Gastfreundschaft und den folgenden Firmen für die grosszügige 
Unterstützung der Generalversammlung vom 18. März 2022


